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RESOLUGCAO N°805/2024

Promove mudancas no PCS do CORECON-SP

O Conselho Regional de Economia - 22 Regido - SP
(CORECON-SP), no uso de suas atribuices legais e regimentais e

CONSIDERANDO as mudangas nas atribuiges de
departamentos do CORECON-SP formalizadas pela Resolugdo 804/2024.

CONSIDERANDO a oportunidade de reorganizar e aumentaro
controle sobre as tarefas a serem desenvolvidas no ambito Secretaria da
Presidéncia, de forma a garantir a eficiéncia e eficacia de todas as acbes do
Departamento, da Geréncia Executiva e da Presidéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoar os processos
administrativos de compra, garantindo a conformidade de todos os atos e a
agilidade dos procedimentos necessarios para as aquisicSes do Conselho;

CONSIDERANDO o volume e a relevincia das atividades
desenvolvidas pelo Departamento de Comunicagdo, incluindo a atuagdo do setor
em projetos estratégicos e agdes de relacionamento institucional;

CONSIDERANDO que atualmente o Departamento de
Comunicagdo conta apenas com uma funcionaria, Coordenadora do departamento,
e dois estagiarios;

CONSIDERANDO que o CORECON-SP - desde a reforma
administrativa feita em fevereiro de 2022, para atender exigéncias do Tribunal de

Contas da Unido (TCU) quanto ao quadro de funciondrios - possui menos
funcionarios ndo efetivos (ndo concursados) do que a quantidade limite e que,

portanto, ha margem para até duas contratacfes;
RESOLVE:

Art. 19 - Altera o Plano de Cargos e Salarios (PCS) do
CORECON-SP criando os cargos de Coordenador da Secretaria da Presidéncia e
Assessor de Comunicagdo, seguindo os requisitos e especificagdes descritos nos
artigos seguintes.

Art. 2° - O cargo de Coordenador da Secretaria da Presidéndia
passa a integrar o PCS com as seguintes especificacdes:
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Nimero de vagas: 1

Natureza do carge: Emprego em comiss3o,

Chefia imediata: Gerente Executivo.
Reguisitos: Formacgdo de nivel médio.
Saldrio: R$ 10.000,00

Resumo do cargo: Prestar atendimento ao Presidente, aos Conselheiros, as Comissbes, aos
Delegados e ao Gerente Executivo, assegurando todo o apoio técnico e administrativo de
que precisam para o desempenho de suas fungdes; coordenagdo de agdes e projetos que
envolvam a Geréncia Executiva e a Secretaria da Presidéncia; coordenacgdc de todos os
procedimentos e pessoal da Secretaria da Presidéncia; garantir que a Secretaria da
Presidéncia produza com eficdcia, eficidncia e efetividade tudo que estd sob a sua
responsabilidade, como os setores financeiro, de compras e RH; produgdo de documentos
oficiais; cuidar da logistica dos atendimentos a Economistas e bacharéis em Economia do
interior e do litoral do estado de S3o Paulo.

Descricdo das atividades:

1. Coordenar os procedimentos e pesscal da Secretaria da Presidéncia, garantindo que a
Secretaria da Presidéncia produza com eficécia, eficiéncia e efetividade tudo que estd sob a
sua responsabilidade, como os setores financeiro, de compras e RH.

2. Prestar atendimento ao Presidente, aos Conselheiros, as Comisstes, aos Delegados e ao
Gerente Executivo, assegurando todo o apoio técnico e administrativo de que precisam para
0 desempenho de suas funcges.

3. Planejar, coordenar, supervisionar, orientar, realizar e controlar a execucgao das atividades
e projetos que envolvam a Geréncia Executiva e a Secretaria da Presidéncia, acompanhando
a execugdo, analisando resultados, solucionando distorces e garantindo a qualidade das
agtes.

4. Atender e manter contato com Autoridades, Conselheiros, Delegados, Cofecon, Corecons,
bem como ser a interface do Corecon-SP no contato com outras instituicBes; elaborar o
texto de atas, oficios, portarias, resolucdes, entre outros documentos.

5. Cuidar da logistica dos atendimentos a Economistas e bacharéis em Economia do interior e
do litoral do estado de Sdo Paulo que pretendem se registrar no Corecon-SP, coordenando
as agendas dos profissionais e dos Delegados que deverdo atendé-los, antevendo possiveis
problemas logisticos e solucionando todas as dividas de todos os envolvidos, quando
necessario.

6. Elaborar planos de trabalho e relatérics de atividades, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Presidente e pela Geréncia Executiva.

7. Propor ativamente a Geréncia Executiva agBes em prol dos objetivos do Corecon-SP, bem
como melhorias para os procedimentos da Secretaria da Presidéncia.
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8. Exercer outras atribuicGes que lhe forem delegadas pela GestSo.

Art. 39 - O cargo de Assessorde Comunicacdo passa a integrar
0 PCS com as seguintes especificacdes:
Ndmero de vagas: 1
Natureza do cargo: Emprego em comisséo.

Chefia imediata: Coordenador de Comunicac3o.
Requisitos: Formagdo Superior na drea de Comunicagdo Social.
Salario: R$ 8.000,00

Resumo do cargo: Auxiliar o Coordenador e Comunicagdo nas atividades, rotinas, projetos
e eventos relacionados ao Departamento.

Descricdo das atividades:

1. Prestar atendimento aos Conselheiros, as Comissdes, aos Delegados, ao Presidente e ao
Gerente Executivo, assegurando apoio técnico e administrative para o exercicio das fungdes
da drea de comunicacio do Corecon-SP.

2. Auxiliar o Coordenador e Comunicagdo nas atividades, rotinas, projetos e eventos
relacionados ac Departamento.

3. Planejar, coordenar, supervisionar, orientar e controlar a execucdo das atividades de
comunicagdo, acompanhando a execugfo, analisando resultados, solucionando distorgdes e
garantindo a qualidade das acgbes.

4. Zelar pelo controle e gerenciamento de informagdes relacionadas ac Departamento.

5. Propor ao Coordenador de Comunicacdo solucdes para ampliar o alcance das divulgactes e
ages do Corecon-SP.

6. Elaborar, revisar e administrar o conteldec audiovisual e escrito a ser publicado pelo
Corecon-SP em todos os seus meios de comunicagdo.

7. Promover eventos virtuais e presenciais, como realizagio de palestras, seminarios,
congressos, lancamento de livros, entre outros.

8. Atender a imprensa em suas demandas, Buscar espacos na midia para que o Conseiho tenha
protagonismo no debate publico sobre temas socioecondmicos. Estreitar o relacionamento
do Corecon-SP com a imprensa, garantindo que o Conselho tenha contatos estrategicos
dentro das principais redacdes do estado.

9. Exercer outras atribuigSes que lhe forem delegadas pela Gestdo.
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Art. 4° - Incluir no rol de atividades do cargo Assessor da
Presidéncia I a funcdo de elaborar processos administrativos de compras,
garantindo a legalidade e a conformidade de todos os procedimentos inerentes 3
atividade e a observancia de todas as informacdes, documentos e requisitos
necessarios para a composicdo dos processos administrativos de compras, desde a
fase da abertura até a fase de sua publicac3o.

Art. 5° - Alterar a chefia imediata dos Assessores da
Presidéncia I e II, retirando da Geréncia Executiva e passando para o Coardenador
da Secretaria da Presidéncia.

Art, 69 - A presente Resolugdo entra em vigor nesta data,
revogadas as disposicbes em contrério.

Plenario Ubirajara Dib Zogaib,
em 06 de margo de 2024,

Pedro Afohso Gomes
Presidente
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