CONVENIO CELEBRADOQ ENTRE
CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA DA 2° REGIAQ-SAQ PAULO
E
ACCESS ADMINISTRAGAO DE SERVICOS LTDA.

Pelo presente instrumento particular, de um lado,

» CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA DA 2° REGIAO-$SAO PAULO, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n° 62.14.084/0001-94, com sede no Viaduto Nove de Julho, n26,
Ceniro, em 53o Poulo, neste ato ao final legalmente representado, doravante
denominada simplesmente CORECON. e, de outro lado,

» ACCESS ADMINISTRAGAO E SERVICOS LIDA., pessoa jutidica de direitc privado,
inscritar no CNPJ/ME sob o n® 03.609.855/0001-02, com sede na Alomeda Santos, 415~
g°, 10°, 11°, e 13° andares, em S&o Paulo (SP), neste aio por seu(s) representante(s)
legai(is) infra assinadols), doravante designada simplesmente ACCESS,

Rosolvern as partes, em comum acordo, firmar o presente Convénio [o “eonvénio”)
mediante os cl@usulas e condigdes a seguir pactvadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

i.l. Consfifui cbjeto do presente comvénio & prestagdo, pelo ACCESS aos
associados da CORECON e seus ’rgspeciivos dependentes (denominados de
"heneficidrios”), de servigos: (i) de estipulacdo efou contratag@o de seguros dos
ramos Vida e Elementares, além outros servigos assistenciais  {conjuntamente
denominados como “beneficios"); (ii) de represenfagio dos beneficidrios e da
CORECON perante as seguradoras (as “seguradoras”) € empresas prestadoras de
servicos assistenciais (as “prestadoras”) & junto aos orgdes reguladores do setor; e (iii)
adminisirativos, financeiros e operacionais relativos aos beneficios.

12.  Os beneficios que serd@io disponibilizados peilo ACCESS cos beneficidrios estGo
descritos neste convénio, sendo certo gue cada nova modalidade ou fipo de
beneficio aqui ndo previsto deverd ser prévia e expressamente aprovado pel
COR_E@N.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO CORECON
2.1.  Constituem obrigagtes da CORECON:

a) disponibilizar para o ACCESS os dados cadasirais de a toda populacdo delimitada
e vinculada ao CORECON, sob a forma a ser definida em comum acordo enire as
partes, para gue os beneficios e os servigos que serio oferecidos em razéo do
presente convénio sejom, perante eles, divuigados:

b} possiniiitar gue o ACCESS tenha acesso a foda populagdio delimitada & vinculada
ao CORECON por intermédio de comespondéncias comuns, publicages, revisias,
boletins informativos, site da CORECON bem como por meio de congressos, feirds e

exposicdes g que venha parificipar, 4 fim de favorecer a divulgagdo do obieto deste
convénio;

¢) ndo confratar empregados efou colaboradores do ACCESS durante a vigéncia

deste convénio e por 5 {cinco) anos apés o seu término para a realizagdo clos servigos
objeto desle convénio;

d) remeter para o ACCESS uma coépioc de foda e qualquer comespondéncia ou
comunicacdo relacionada aos beneficios gue Ihe sejo encaminhada  por
beneficidrios, seguradoras ou prestadoras ¢ que fenho come objefo quaisquer das
condicdes ou servigos agui contratados, ainda que sejum enderecados dos cuidados
da CORECON, dos seguradoras cu das prestadoras.

2.2. Caso a CORECON venha o se manifesiar sobrs os beneficlos para os beneficidrios
ou para as seguradoras e/ou prestadoras, o ACCESS deverd receber por ascrito a
minuta da comunicac@o com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, para sua
andilise e eventual aprovagdo dos termos [ constantes.

23. Se houver por parte da CORECON qualquer reclamagdo ou solicitagGo com
relacdio a prestacdo dos servigos ora contratados. ele se compromete a encaminhar
sua reclamacéao ou solicitacdo por escrito diretamente ao ACCESS, sem dar qualquer
publicidade ao fato, concedendo prazo razodvel ao ACCESS para a propositura de
uma salugdo.

CLAUSELA TERCEIRA - DAS OBRIGAGGES DO ACCESS
X<l . g v
34. O ACCESS fica obrigado a:



a} providencior a adesdo dos beneliciios cos beneficios, conforme astes
manifestarem seu inferesse, e mediante condigoes diterenciadas obfidas junto as

seguradoras e/ou prestadoras;

b} prestar todos os setvigos administrativos, financeiros & operacionais ligados Qos
beneficios, que estejam sob sua exclusiva responsabilidade:

¢} providenciar a arecadagao, e efefivamente amecadar, de cada beneficidrio, para
depdsito nas contas-comentes bancdrias do ACCESS: a importancia relacionada ao
pagqmen’fc; mensal do(s) beneficio(s), que serd o valor bruto ajustado entre 0 ACCESS
e as seguradoras efcu prestadoras, acrescido de IOF, no caso de seguro, (G
“mensalidade”) e dals} taxa(s) referente(s} cols} servico[s) ora prestadofs) pele
ACCESS, que conjuntamente formardioc o "prego”, previsto nas tabelals) de prego
anexals). Referida arecadagso poderd ser feita dirsiamente pela seguradora e/ou
ptestadora. desde que autorizado peio ACCESS;

d) providenciar e responsabilizarse pela poniual entrega das mensalidades s

seguradoras e prestadoras, mediante o pagamento da faiura por eias emitida {Q
“fafura™);

e) estabelecer rofinas € processos para a captogdio de Novos beneficidrios, além da

elaboracdo e execucdo das campanhas de markefing, de controle de gualidade e
quantidade de vendas;

Paragrafo Unico — As obrigagdes administrativas dos servigos do ACCESS relatives aos
beneficios objeto deste convénio serGo exercidas com fecursos proprios ou atraves de

empresa do seu mesmo grupo econdmico. que agird em nome e por conta e ordem
do ACCESS. #

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES

41. Pora os fins e efeitos do presenfe convénlo, o CORECON reconhece o ACCESS
como ditulor e responsdvel pela sstipulagdo e/ou contratacac dos beneficios
oferiados aos beneficidrios. bem como pelos aspectos administrativos e financeiros
relativos s obrigacdes confratudis, ficando © CORECON desonerado de quaiquer
responsabilidade administrativa, financeira e operacional em relagdo aos beneficios.

42 Compromete-se o CORECON sempre que soliciiada pelo ACCESS, a emifir
documento manifestando-se sobre a contratag@o e/ou estipulaogdo de ouires
bengf;gfos. devendo constar, se aprovados, syg pretensao em disponibilizé-los ao
associados do CORECON e seus respectivos dependentes.



43. O ACCESS definird, ao seu critério, a esiratégia e os meios técnicos,
operacionais, logisticos, administrativos e financeiros que serdo ufilizados para
execucdio dos servicos ora centratados, uliizando, para tanto, suas proprias
ferramentas e tecnologia, e se necessdrio, confratando terceiros, como [he aprouver.

44. Caberd unicomente co ACCESS, na qualidade de legitime estipulonte efou
contratante dos benelicios, a escolha da Coretora de Seguros responsavel pela
distribuicdo, angaragdo, intermediagto e coretagem (no €aso de seguros) dos
negocios, ficando autorizado a agir isoladomente para, na geréncia do negécio
inerente ao presente convénio, subcontratar ou terceirizar os servicos que julgar
necessérics, A Corretora de Seguros ficard autorizada a cobror diretamente do
beneficidrio fitular que subscrever ¢ Pedido de Adesdo a taxa de cadastramento &
implantacéo, que comesponde a uma Gnica parcela do valor tofal dofs) beneficio(s)
contratado{s).

45, O CORECON se comprometfe a ndo fazer ingeréncias ou interferéncias nos
servicos prestados e de responsabliidade do ACCESS, definidas alravés do presente
instrumento. Porém, fica ressaivada a possibilidade do CORECON opinar em evenitual
caso de reclamaedo dos beneficiarios.

Pardgrafo Primeiro — Eventudis aumentos ou regjustes nos valores dos pregos dos
beneficios, desde gue moftivados por autorizacao legal e/ou expressamentie previsios
na apdlice efou no conkaio fimado entre o ACCESS e os seguradoras e/ou
prestadoras, serdo praviamente comunicados ao CORECON.

Pardgrafo Segundo - Quando a amecadacdo do prego for de responsabilidade do
ACCESS, este serd o Unico responsavel pe,-!r:ile totalidade dos pagamentos devidos s
seguradoras e/ou prestadoras, inclusiver por multas e encargos. eventuais alrasos. os
quais ndo ultrapassardo os prazos gue impliquem em suspensdo do atendimento ou
cancelomento dos beneficios por parle das seguradoras efou prestadoras, nGo

cabendo ac CORECON nenhuma responsabilidade sobre eventuais inadimpléncias
das mensalidades.

Pardagrafo Terceiro - O ACCESS nio é rasponsavel:

a) pela sinistralidade gerado pela utilizagdo dofs) benefictof{s) por parte dos
bensficidrios. No entanto, o ACCESS desenvolverd agdes a fim de minimizar ¢ quanto

possivel o comprometimento do equilibrico técnico e finonceiro da carteira de
beneficidrios;

b) pes obrgacdes financeiras ndio cumpridas e cuja responsabilidade \seja
cdmprovadamente das seguradoras, sendo certo que o ACCESS se compromete jdo
somente pelo cumprimento de suas obrigacdes de estipulante efou coniratante:

.
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Pardgrafo Quarto - Para o desenvolvimento e a redfizagdo do objeto deste convénio,
os propenenies aderirdo aos beneficios coniraiados pelo ACCESS, sem intermediacdo
do CORECON, Inclusive quanto aos valores pertinentes aos mesmos.

Pardgrafo Quinto - As condigdes confrafuais inerentes aos beneficios serdo gjusiadas,
exclusvamente, enire o ACCESS e as seguraderas, conforme entendimentos do
disposto no itemn 4.1 deste instrumento,

CLAUSULA QUINTA — DA COBRANGA DOS BENEFICIARIOS

51. Quando o ACCESS for o responsavel pela anecadagio, © ACCESS cobrard ©
prego diretamente dos beneficidrios, na forma autorizada e indicada por estes
guando dg subscrigéio da Proposta de Adesao ac beneficio.

52. O Prego serd movimentado nas contas-corentes bancdrias do ACCESS.

53. O ACCESS fica autorizado a agir em relkigdo gos beneficiarios inadmplentes,
sempre em conformidade com as normas e legisiagdo em vigor, ofastando qualquer
responsabilidade do CORECON nasie sentido.

CLAUSULA SEXTA —~ DA AGAO PROMOCIONAL

6.1. Em qualquer acdo promocional relacionada com o objefo deste convénio,
serd destacada a parficipacdo do CORECON que desde jé autoriza a utilizagdo de
sua logomarca para ser veiculada nos materiais publicitdrios.

; e
CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DO TERMINO

7.1. O presente convénio vigorard pelo prazo de vigéncio das apdlices efou dos
coniratos firmados enfre 0 ACCESS e os seguraderas, incluindo quaisquer de suds
renovacdes, automdticas ou ndo, salvo se qualgquer uma das Parfes (ACCESS ou
CORECON) comunicar seu desinteresse na confinuidade deste convénio com pelo
menos 90 (noventa) dias de anfecedéncic de prazo de expiracdo de fais apdlices
efou confrates. Referida manifestacdo deverd ser feita com relagdo a cada apdlice
efou contrato individualmente considerado.

7.2. O presente instrumento poderd, ainda, ser rescindido por qualquer das partes,
de pleno direfto, mediante nofificagdo, enviada & oulra parte, nas seguintes situagdes:

a) cedréncia de faléncia, recuperactio judicial ou liquidagdo extrajudicial da outn
parte;



b) violag@io pela ouira parte de qualguer cldusula coniratual que implique a
impossibifidade do cumprimente integral deste instrumento; &

c) vioiag@o pela ouvtra parte de qualquer cldusula confratual que ndo implique a
impossioilidade do cumprimento integral deste instrumente & que né@o tenha sido
sanada no prazo de 30 (frinta) dias da comunicagdo escrita feita & parte inadimplente
scbre ial inadimplemento.

73,  As afividades que estiverem sendo desenvolvidas, inclusive as decomentes de
novas adesdes de beneficidrios. @ que fenham conclusdo prevista para ocomer em
data posterior & data do término do periodo de vigéncia, nao serbo intemompidas,
prosseguindo a sua execugdo até que sejam totaimente concluidas, segundo «s
condigdes pactuadas.

74, As hcrfes reconhecem que, em caso de rescisGo deste convénio, o vinculo dos
beneifleldrios com o ACCESS ndo se confunde com o vinculo associativo estabelecido
como CORECON, molivo pelo qual as exclusdes de beneficidrios, apés o rompimento

do presente convénio, ocorrerd somenie em caso de solicitacdo formal de cada
beneficidrio.

7.5. Havendo pendéncics, as partes definirdio, por meio de “Tetrmo de
Enceramento”, os responsabilidades relativas & conclusdo ou extingGo deste
convanio, respeitadas as atividades em curso.

CLAUSULA OITAVA — DA APOLICE COLETIVA DE SEGURO DE PESSOAS FIRMADA ENTRE O
ACCESSEA SULAMERICA SEGURO DE VIDA E PREVIDENCIA 5/A.

8.1. O beneficlo a ser oferecido pele A&ECESS & o seguro de qcidentes pessoais,
advindo da apdlice de seguro de pessoas, coletiva por adesdo, que o ACCESS, na
qualidade de esfipulante, mantém com a Sul América Seguro de Vida e Frevidéncia
S.A {0 "SAS Vido e Prev."]. cuja

Premiado)/ACCESS/CORECON segue anexa, denominada Anexg I

82. O beneficio acima referido podera ser denominado "SAS Seguro de Acidentes
Pessoais Premiado/CORECON", comprometendo-se os beneficidrios e o CORECON a
respeitarem os direitos e obrigagdes ajustados nessa apdlice coletiva, bem como as
condicdes estabelecidas pelo ACCESS para o gestto da mesma.

.:.é



CLAUSULA NONA~ DA APOLICE COLETIVA DE SEGURO DE PESSOAS FIRMADA ENTRE O
ACCESS E A SULAMERICA SEGURO DEVIDA E PREVIDENCIA S/A.

9.1. O beneficio a ser oferecido pelo ACCESS, & o seguro de pessoas, advindo da
apdlice de seguro de pessocs, coletivo por ades@o, que o ACCESS, na gualidade de
estipulante, mantém com a SulAmérica Segure de Vida e Previdéncia $.A {a "SAS Vida

e Prev.”), cujas

Pessoqis)/ACCESS/CORECON seguerm anexas, denomunodasanexnsju_e_l!.

92. O beneficio acima referido poderd ser denominado “SAS Seguro de Vida cf
Acidentes Pessoais/ CORECON", comprometendo-se 0§ beneficidrios € 0 CORECON a
respeitarem os direitos e obrigagoes gjustados nessa apdlice cotetiva, bem como as
condictes estabelecidas pelo ACCESS para ¢ gestdo da masma.

CLAUSULA DECIMA - DO CONTRATO FIRMADO ENTRE O ACCESS E A BEM EMERGENCIAS
MEDICAS LTDA.

10.1. O beneficio a ser oferecido pelo ACCESS, 580 0§ Servicos cornplemeniares de
assisténcia @ savude advindo do contrato que o ACCESS maniém com o Bem
Emergéncias Médicas lida., cujo Iabela de Prego Exirassist/CORECON segue no
Anexo V desste insirumento.

10.2. O beneficic acima referido poderd ser denominado de “Extrassist/CORECON",
comprometendo-se os beneficidrios e o CORECON a respeitarem o©s direifos e
obrigacoes ajustados nesse contrato, bem como as condigses estabelecidos pelo
ACCESS para a gesiGo do mesmo.

@

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA APOLICE DE SEGURO FIRMADO ENTRE O ACCESSE A
ZURICH BRASIL SEGUROS S.A,

11.1. O beneficio a ser oferecido pelo ACCESS, & 0 seguro advindo da apdlice de

seguro de vida em grupo - Prestamisia, coletivo por ades@io, que o ACCESS, na
qualidade de estipulante, maniém com a Zurich Brasil Seguros S.A. [a “Zurich”), cuja

segue anexa, denominado Anexos V.

11.2. O beneficic acima referido poderd ser denominado “Zurich Seguro Prestamista/
CORECON". comprometendo-se os beneficigrios ¢ o CORECON a respeitarern ©§
direifg e obrigagdes ojustados nessa apdlice colefiva, bem como as condigdes
gstabelecidas pelo ACCESS para a gesido da mesma.,



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Toda e qualquer modificacdo. alteragdo ou aditamento ao presente
instrumento somente seré vdiido se feito por instrumento esciito, assinado pelas Portes.

12.2. O presente instrumento constitui o gnico e integral acordo enfre cs Partes com
relagdo a seu objefo, substifuindo todos os ouiros documentos, carics, memorandos
ou propostas entre oS partes, bem como os entendimentos orais mantidos entre as
mesmas, anteriores & presente data.

12.3. Em decoméncia deste instrumenfo, ndo se estabelecerd nenhum fipe de
sociedade, ' associagdo, representagtio, agéncia, consércio ou responsabilidade
soliddria e/ou subsididria entre as Parles.

12.4. O ndo-exercicio ou o atraso no exercicio, por qualquer das Partes, de qualquer
direifo, recurso, poder ou priviégio dessa Parte segundo este convénio ndo operard
como uma rendncia cos mesmaos. O exercicio isolado ou parcial de qualquer diretfo,
recurso, poder ou privitégio segundo esie convénio ndo impedird qualquer outre
axercicio posterior dos mesmos ou ¢ exercicio de qualquer outro direito, recurso, poder
ou privilégio.

12.5. Qualquer disposicdo deste instrumento que seja considerada proibida, i invdiida
ou inexeqoivel em nenhuma hipétese invalidard ou afetard o mesmo como um todo
ou as demais disposicdes confratuais.  Caso qualguer uma das clausvlas do presente
convénio seja considerada proibidc, mvolsdc ou inexequivel, as Partes comprometem-

se a negociar em boafé a substiiuicdo des’ra clgusula por uma clausula que seja
vdlida e eficaz.

12.6. As Partes declaram em cargter irevogavel e metratével que conhecem a4
legislagio aplicavel ao presente instrumento.

12.7. Fica estabslecide gue qualguer evenio que envolva ou afete qualquer das
Partes e gque possa prejudicar o regular cumprimento das obrigagoes assumidas por tal

Parte no presente instfrumento, deverd ser imediatamente comunicado por esta Parte
€ outra.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DO FORO

131 @As portes elegem o foro da Justica Féderal do Estado de 3o Paulo, para
dmmwem guaisquer conflitos resultanfes do presente convéni enunciando G
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qualquer oufro, por mais privilegiodo que sejd.

E, estando de comum acordo, assinam O presente em 02 (duas) vias de iguat teor e

forma, para um s6 efeito, juntamente com as 02 {duas) testemunhas identificadas
obaixo.

s&o Paulo, 19 de novembro de 2009

f,f“a

Au.l REGIAO - SAO PAULO

ACCESS N TRAGAO E SERVILOS LTDA.
“lismmumvm ROSANGELA W, DE SQUZA
Testermunhas: mgmo;:g?zz """;’,T,i}é%ﬁw
Nome; ; Nome;: ,&)dzufo d}ﬂ Ja’a‘
CPF: 3: &3:2 OS%’ CPF: 241.53¢ f15~ )1
&
i, %



Anexo |

TABELA DE PRECO SAS/ACCESS/CORECON

(SEGUROQ DE ACIDENTES PESSOAIS PREMIADO)

Sulamérica i | _
' APP - Indvidual  50.000 | 100.000 1 50.000 | 200.000
' ‘ |

0-99 1541 | 2214 | 2887 | 3559

Su|américa _ _ :
__APP - Familiar | 50.000 | 100.000  150.000 | 200.000
0-99 1689 | 2362 | 3035 | 3707

Obs.: precos em reals (RS), per caplia, e tabels suleltn a tecjustes legais e conhietuals.

De acordo:

ACCESS: \ ( $)© corecon: __( A

ROSANG M. DE SOUZA
CPF 077J180.578-17

ALESSANDRO
Testemnunhd8asse yzag - V00 Frosurador
Procusatny

ok o o e bskip dsLla

£
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Anexo Il

TABELA DE PRECO SAS/ACCESS/CORECON

SAS SEGURO DE VIDA + ACIDENTES PESSOAIS

m-m-__.—__‘_"_——_——-—nl————‘_—‘__'—._——

Capital Segurado 50.000 | 100.000 |  150.000 |  200.000
Faixa Etaria Premio Mensal
leol8anos | 2642 | 4504 | 6168 | 7833 |
19 a 23 anos 808 | 4837 e8| 8500 |
24 g 28 anos | 3062 | 5345 | 743 9518 L
29 a 33 anos 34,65 6150 8510 . 10870 |
34 a 38 anos 4074 7348 |‘ 101,37 12905 |
39 a 43 anos 5602 10425 | 14358 | 18291
L 44 a 48 anos 87,31 16682 | 23127 | 29572 |
| 49 a 53 anos e 25818 | 35752 E 5766 |
54 a 58 anos ' 187.75 % 367,69 4‘ 507.68 i 647,67 .
59 a 99 anos 187,75 | 367.69 | S07.68 | 64767 |

Obs.: pregos em teuls (RS), per capita, & tabela suleifa a req{usies tegals e contratuais.

De acordo: .

ACCESS: \

_souza CORECON: A

78067817

)

Thy, o
G4



Anexo lil

TABELA DE PRECO SAS/ACCESS/CORECON
SAS SEGURO DE VIDA + ACIDENTES PESSOAIS

Capital Segurado 10.000 30.000 50.000 | 100.000

Faixa Etdria Premio Mensal
| Até 18 anos l 049 | 1325 | 814 | 2716
| 19 a 23 anos | 10,60 | 13,56 | 18,66 ‘ 28,21
1 24 1 28 anos Coees e | 2 31,73
E 29 a 33 anos - 133 I 15,77 I 2234 | 3557
34 a 38 anos 11,85 i 173 2491 40,71
| 39 @ 43 anos a2 ! 3231 55,50
| 44048 anos 3 1672 | 3192 | 4926 | 8940
I 49 a 53 anos 2142 4643 73,78 138,45
| 54 q 58 anos C wm | e | w0 19428
| Apatirdes9anos | 6358 [ 172,50 28356 | 55801

" Obs.: pre¢os em reals (RS), pet capita, e fabela sujelia a reajustes legals & contrafuals.

bDe acordo:

(Y corecon: _/ 41 _
. DE SOUZA Ly

L.
CPF g B9.578-17
Pracuradora

I@XQMAMM zﬁu@% M%ﬂn JEQQ»&
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Anexo |V

TABELA DE PRECO EXTRASSIST/CORECON

BEM EXTRASSIST. VALOR

Titular

'i‘pvé'ssé_cg .
(titular + 1
___dependente}

3 pessoas i

(titular + 2 ‘

: dependentes) ’
4 pessoas
{(titular + 3

___dependentes) L

Acima de 5 pessoas '

(acrescimo por |

pPEssOa 10,60 |

e fubela sujefa a regjustes legals e confratuals.

Obs.: precos em reals (R$), par captia,

Pe acorde:

CORECON:




Anexo V

TABELA DE PRECOS ZURICH (SEGURO DE VIDA EM
GRUPO - PRESTAMISTA)/ACCESS/CORECON

Quantidade de Parcelas

Contratadas g i &
Faixa etaria | Prémio Mensal
Até 18 anos 1970 | 2600 | 3840 |
Del9a23anos | 1980 2600 | 3850 |
| pezaazsanos | 2000 26,20 3860 |
" De 29 a 33 anos 20,10 26,50 3880
" De34a38Banos . 2050 | 2680 3920 |
De 39 a 43 anos | 21,50 | 27,70 40,10 {
' De 44 a 48 anos ‘ 23,40 % 29,80 42,20 l
| Dedvastamos | 260 | 3280 520 |
\ De 54 a 58 anos ' 30,00 36,30 48,70 |
| Aparir de 5% anos L4100 47,40 598 |

" Obs.: precos em reais (RS), per caplia, e fabela su]eﬂn areajustes h&gais & contratuals.

De acordo:

)




