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APRESENTAÇÃO 

 

Este Relatório apresenta o trabalho realizado ao longo da Gestão 2025 do 

Conselho Regional de Economia – 2ª Região – SP (Corecon-SP), presidido pelo 

Economista Odilon Guedes Pinto Junior, em conjunto com o Vice-Presidente 

Haroldo da Silva, Conselheiros, Delegados Regionais, Municipais, Municipal 

Adjunto e Distrital, os quais auxiliaram no cumprimento das metas e 

empenharam-se na expectativa de alcançar os objetivos planejados em prol da 

categoria. 

 

O Corecon-SP tem as funções principais de manter o registro profissional dos 

Economistas e fiscalizar o exercício da profissão no Estado de São Paulo; 

penalizar os desvios de conduta e disseminar a técnica econômica nos diversos 

setores da Economia, promovendo estudos, debates e campanhas em favor da 

racionalidade e ética econômica. 

 

A partir de um sólido e amplo Plano de Atividades, a atual Gestão, liderada pela 

Presidência e pelo Plenário do Conselho, com o apoio de Comissões, Fóruns 

temáticos e Grupos de Trabalho, afinou diversos procedimentos internos a fim de 

aprimorar a eficiência e a eficácia das ações do Conselho, conforme será descrito 

ao longo deste Relatório de Gestão. 

 

As Comissões temáticas, sempre coordenadas por um Conselheiro Efetivo, são 

organismos de assessoria ao Plenário e à Presidência, na realização de tarefas 

atinentes ao Plano de Atividades e/ou ao cumprimento de obrigações legais e 

regulamentares do Conselho.  

 

Os Fóruns, coordenados por Conselheiro Efetivo ou Suplente, são instrumentos 

de diálogo entre economistas e não-economistas com o Plenário e contribuem 

para a realização do Plano de Atividades e das obrigações perenes do Conselho. 

 

Os Grupos de Trabalho, coordenadas por Conselheiro Efetivo ou Suplente, têm 
função transitória, para atender alguma necessidade operacional ou demanda 
específica do Conselho.    

 



 
 

 

 

COMPOSIÇÃO DO PLENÁRIO EM 2025 

 

EFETIVOS 
1 o TERÇO (2023/2025) 

CONSELHEIRO REGISTRO 

CARLOS ALBERTO CORDEIRO DA SILVA 37.073 

ODILON GUEDES PINTO JUNIOR 5.690 

JOSÉ MARCOS DE CAMPOS 27.706 

HAROLDO DA SILVA 29.709 

2 o TERÇO (2024/2026) 

CONSELHEIRO REGISTRO 

RICARDO TADEU MARTINS 21.394 

NORMA CRISTINA BRASIL CASSEB 16.680 

WILSON APARECIDO COSTA DE AMORIM 18.067 

CRISTIANE MENEZES DAVID 26.527 

3 o TERÇO (2025/2027) 

CONSELHEIRO REGISTRO 

ANTONIO JOSÉ CORREA DO PRADO 15.995 

CARLOS EDUARDO SOARES DE OLIVEIRA JUNIOR 28.326 

JULIO MANUEL PIRES 20.011 

CARLA BENI MENEZES DE AGUIAR 25.787 

 

SUPLENTES 
                                                 1o TERÇO (2023/2025) 

CONSELHEIRO REGISTRO 

FERNANDA DELLA ROSA 27.891 

RODRIGO DA SILVA MARIANO 32.791 

ANTÔNIO FERNANDO GOMES ALVES 30.631 

- - 

2 o TERÇO (2024/2026) 

CONSELHEIRO REGISTRO 

ANDRÉ GUILHERME PEREIRA PERFEITO 32.495 

SIMONE SILVA DE DEOS 25.107 

ANDRÉ PAIVA RAMOS 35.515 

SHIRLEY APARECIDA MARQUES BASILIO THIMOTEO DE OLIVEIRA 28.297 

3 o TERÇO (2025/2027) 

CONSELHEIRO REGISTRO 

LIA LOPES ALMEIDA 36.857 

LUCY APARECIDA DE SOUSA 13.315 

MARISA ROSSIGNOLI 27.653 

WELINTON DOS SANTOS 31.058 



 
 

 

 

 

1. VISÃO GERAL DA UNIDADE 

 
1.1. Identificação da Entidade. 

 
Identificação das Unidades Jurisdicionadas Agregadas  
Número de Ordem: Conselho Regional de Economia – 2ª Região - SP 
Denominação Completa: Conselho Regional de Economia do Estado São Paulo 
Denominação Abreviada: Corecon-SP 
Natureza Jurídica: Autarquia Federal CNPJ: 62.144.084/0001-94  
Principal Atividade: Fiscalização Profissional Código CNAE: 8411-6-00 
Contato/Fax:  (11) 3291-8700      
Endereço Eletrônico: secpresidencia@coreconsp.org.br 
Página na Internet: http://www.coreconsp.gov.br 
Endereço Postal: Rua Líbero Badaró, 425, 14º andar, Centro, CEP: 01.009-905. 

 
1.2. Finalidade e Competências. 

 
É o órgão legalmente constituído para registrar, disciplinar e exercer a 
fiscalização da profissão de Economista. Estão sujeitas ao registro nos 
Corecons, as Pessoas Físicas e Pessoas Jurídicas que exerçam sob 
qualquer forma atividades técnicas de ECONOMIA e FINANÇAS.  
 
Compete aos Conselhos Regionais de Economia (art. 10 da Lei 1411/51) 
  

a) Organizar e manter o registro profissional dos economistas; fiscalizar a 
profissão de economista;  

b) Expedir as carteiras profissionais;  
c) Auxiliar o COFECON na divulgação da técnica e cumprimento do programa 

referido no art. 7º, letra "i" da Lei 1411/51;  
d) Impor as penalidades previstas na lei;  
e) Elaborar o seu regimento interno para análise e aprovação pelo COFECON.  

 
São ainda atribuições dos Corecon-SP:  
 

a)  Realizar o programa de atividades elaborado pelo COFECON, no sentido 
de disseminação da técnica econômica nos diversos setores da economia 
nacional, promovendo estudos e campanhas em prol da racionalização 
econômica do país (Decreto 31794/52, art. 36);  

b)  Arrecadar as multas, anuidades, taxas e demais rendimentos, bem como 
promover a distribuição das cotas de arrecadação conforme os critérios de 
repartição fixados na Lei 1411/51;  

c)  Organizar e desenvolver cursos, palestras, seminários e discussões a 
respeito de ética profissional (inclusive nas escolas de Economia), visando à 
formação da consciência dos futuros economistas para os problemas 
fundamentais da ética;  



 
 

 

 

d)  Estabelecer normas reguladoras para os processos administrativos por 
meio dos quais exerce suas competências de fiscalização, registro e 
administração, obedecidas as normas da Consolidação da legislação da 
Profissão de Economista (Decreto 31794/52, art. 30 alíneas 'i', 'k' e 'l', e 50)” 

 
 

1.3. Normas e Regulamentos de criação e funcionamento do órgão ou da 
entidade. 

 
O Conselho Regional de Economia foi criado conforme determina a Lei 
Federal nº 1.411, de 13/08/51, regulamentada pelo Decreto nº 31.794, de 
17/11/52, com a nova redação dada pela Lei nº 6.021, de 03/01/74, Lei nº 
6.537, de 19/06/78 e Resoluções do Conselho Federal de Economia 
(COFECON). 

 
 

1.4. Breve histórico da entidade. 
 

Ao longo da história, os economistas sempre foram conclamados a se 
pronunciar em momentos determinantes de crescimento ou estagnação da 
economia do País. 
O exercício da profissão de Economista foi regulamentado com a edição 
da Lei 1.411, em 13 de agosto de 1951, quando foram criados os 
Conselhos Federal e Regionais de Economistas Profissionais, embora a 
atividade acadêmica de Economia já existisse desde 1827, com a criação 
da cadeira de economia política pelas faculdades de direito em São Paulo. 
Com a edição da Lei, foi constituído o Conselho Federal de Economia em 
22.12.1951, no Rio de Janeiro, e instalado o Corecon-SP somente após a 
regulamentação da Lei, que se deu em 1952. 
A primeira sede do Corecon-SP foi inaugurada em 18.09.1954, quase dois 
anos após a sua primeira reunião de constituição, e, em 1970, o Corecon-
SP mudou-se para o edifício-sede da Ordem dos Economistas de São 
Paulo, onde permaneceu até 2006, quando se transferiu para sua sede 
própria na Rua Líbero Badaró, 425, 14º andar, Centro. 

 
 



 
 

 

 

1.5. Organograma. 
 

 
 

 



 
 

 

 

2. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL 

 

2.1 Planejamento Organizacional. 
 

Priorizar a missão do Conselho Regional de Economia de São Paulo em 
organizar e manter o registro dos economistas, fiscalizar a profissão de 
economista e disseminar a ciência econômica. Fortalecer a presença do 
Conselho Regional de Economia junto à categoria, em todo o Estado de São 
Paulo, por meio de cursos, seminários e eventos organizados em conjunto com 
as respectivas Delegacias Regionais. Reforçar a importância da participação do 
Conselho Regional de Economia do Estado de São Paulo no cenário econômico, 
neste momento especialmente importante, em que a se encontra a economia 
brasileira, promovendo debates que proporcionem melhorarias nas condições de 
vida da sociedade brasileira. Este cenário abre a perspectiva de ampliar a 
atuação dos economistas que devem estar preparados para participar desse 
processo de mudança. Daí a importância de ações por parte do Corecon-SP em 
promover e divulgar a sociedade a importância da contribuição dos economistas 
paulistas ao Brasil. 
 

2.2. Descrição sintética dos objetivos do exercício. 
 
Algumas das principais ações extraordinárias planejadas para 2025 foram:  
 

• Perseverar nas melhorias operacionais feitas no Corecon-SP, para torná-lo 
mais eficaz e eficiente, de acordo com as normas vigentes e as 
necessidades da categoria e do país; 

• Promover eventos e projetos que contribuam para a integração entre o 
Corecon-SP e os agentes econômicos e as comunidades de cada 
Delegacia Regional; 

• Traçar estratégias para atingir os tomadores de serviços dos economistas, 
para convencimento sobre a importância da atuação profissional do 
economista nos diversos setores, estimulando a empregabilidade dos 
profissionais registrados; 

• Em articulação com o Sindecon-SP e instituições de ensino, promover 
cursos de atualização e aperfeiçoamento dos economistas para os 
desafios atuais da profissão; 

• Divulgar as atividades de Orçamentação Pública e Tributação como 
próprias do economista e as vantagens de os órgãos públicos contarem 
com profissionais concursados ou escritórios de economia e finanças 
contratados para contribuir nessas tarefas; 

• Promover debates e eventos virtuais, amplos ou restritos, para apresentar 
as visões possíveis sobre a Economia brasileira e internacional; 



 
 

 

 

• Retomar a presença de Conselheiros e Delegados nas colações de grau 
em Ciências Econômicas e outros eventos relevantes para a vida 
acadêmica dos alunos. 

 
 
2.3.   Monitoramento da execução e resultados dos planos. 
 

O Corecon-SP acompanha os resultados alcançados em planejamento 
estratégico por meio dos seguintes instrumentos de gestão:  

 

• Relatórios de Gestão trimensais com descrição das atividades 
desenvolvidas em cada departamento; 

• Relatórios de Atividades com descrição das atividades desenvolvidas em 
cada Comissão, Fórum Temático, Grupo de Trabalho e Delegacia; 

• Relatório de gestão anual de todas as atividades, ações, projetos, 
campanhas e eventos desenvolvidos pelo Corecon-SP. 

 
 
2.4. Resultados alcançados em 2025. 
 
Algumas das principais ações extraordinárias executadas em 2025 foram: 
 

1. Fortalecimento do Departamento de Comunicação, com ampliação das 
ações e divulgações do Conselho; contratação de Assessoria de Imprensa 
e designer; 

2. Aprimoramento de procedimentos em todos os Departamentos do 
Corecon-SP; 

3. Implantação de melhorias tecnológicas em prol da eficiência do expediente 
do Corecon-SP, com atualização de sistemas e troca de computadores; 
compra te Notebooks, implantação do Serviços Online para os 
Economistas e do Sistema Eletrônico de Informações (SEI) para o 
expediente do Conselho; 

4. Organização do Café com Economistas no interior e litoral paulista (Bauru, 
São José dos Campos, Araçatuba, ABC, Presidente Prudente, Campinas, 
Ribeirão Preto e Santos); Fórum de Peritos, Eventos do Mês da Mulher e 
comemorativos ao Dia do Economista; Clube de Leitura; transmissão de 
lives 

5. Realização do 8º Encontro de Economia do Sudeste; 
6. Catálogo de Economistas, com divulgação dos profissionais ao mercado, 

incentivando a empregabilidade dos profissionais registrados; 
7. Plataforma de Serviços online; 
8. Elaboração de 10 artigos sobre temas econômicos e sociais da realidade 

brasileira, oferecendo diagnósticos e propostas para os desafios 
socioeconômicos do Brasil; com uma visão baseada no Art. 3º da 
Constituição, focada no desenvolvimento econômico com justiça social. 



 
 

 

 

9. Apoio a diversos cursos de aperfeiçoamento e especialização profissional 
fornecidos pelo SINDECON-SP, com descontos e cortesias; 

10. Realização do Concurso de Monografias; e apoio aos certames do 
COFECON: Prêmio Brasil de Economia, Gincana Nacional de Economia, 
Prêmio Paul Singer e Desafio Quero Ser Economista; 

11. Nacionalização da Campanha Orçamento Público e Transparência 
Popular; 

12. Levar às Prefeituras, Câmaras Municipais, Economistas e sociedade 
conhecimentos e informações sobre o processo de elaboração e de 
decisão referente aos Planos Plurianuais dos municípios. 

13. Transmissão de lives, palestras, congressos e seminários de Economia, 
on-line e na sede do Corecon-SP, todos disponibilizados 
permanentemente na TV Economista; 

14. Presença em diversas colações de grau de faculdades de todo o estado de 
São Paulo, representado pelo Presidente, Conselheiros e Delegados 
Regionais, Municipais, Municipais-Adjuntos e Distritais; 

15. Ampliação da Plataforma de Educação Continuada, com disponibilização 
de cortesias e descontos em cursos de especialização e aperfeiçoamento 
profissional através cursos oferecidos do Corecon-SP com certificado 

16.  Ampliação da participação do Corecon-SP nos veículos de imprensa, 
estimulando os Conselheiros a serem porta vozes do Conselho nas mais 
diversas mídias. 

17. Visitas institucionais com lideranças de setores econômicos e autoridades 
públicas para discutir os caminhos para o desenvolvimento econômico 
nacional e o bem-estar social, como, por exemplo, DIEESE, FIESP, 
CIESP, FEBRABAN, Banco Central e etc. 

18. Início do processo de digitalização dos arquivos e documentos do 
Corecon-SP. 

19. Negociação com o Banco do Brasil para tentar reduzir as taxas pagas pelo 
Corecon-SP sobre serviços bancários e reavaliação das aplicações 
financeiras, com o intuito de maximizar a rentabilidade. 

20. Regularização dos registros de Economistas sem diploma. 
21. Contratação de auditoria contábil especializada em Conselhos de 

Fiscalização Profissional, conforme solicitação das últimas Comissões de 
Tomada de Contas. 

22. Contratação de empresa para regularização do lançamento contábil dos 
bens patrimoniais da entidade e baixa em sistema das anuidades 
prescritas, adequando o Balanço Patrimonial do Corecon-SP 

23. Início da ativação da Biblioteca do Corecon-SP, com serviço de 
empréstimo de livros   

2.5. Atuação das Comissões e Fóruns  

As Comissões e Fóruns constituem instrumentos essenciais para o fortalecimento 
e promoção de iniciativas alinhadas aos objetivos institucionais da entidade. 



 
 

 

 

No exercício de 2025, o Corecon-SP, no uso de suas atribuições legais e 
regimentais e em conformidade com o disposto no § 2º do art. 58 de seu 
Regimento Interno, instituiu as Comissões e Fóruns, com vistas a assegurar a 
continuidade e aprimoramento dos trabalhos desenvolvidos nos exercícios 
anteriores. A formalização ocorreu nos termos da Resolução nº 846/2025 do 
Corecon-SP, que definiu as funções, os objetivos, as diretrizes aplicáveis e a 
estrutura de atuação de cada Comissão e Fórum. 

Em 2025, as Comissões e Fóruns atuaram de forma contínua e estruturada, 

contribuindo para o cumprimento das propostas planejadas, o avanço das 

propostas estratégicas e a execução de atividades prioritárias do Conselho cujas 

atividades realizadas estão detalhadas nos itens subsequentes deste relatório.  

 

I - COMISSÃO DE COMUNICAÇÃO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações atinentes à manutenção do 

Corecon-SP como instituição e ao relacionamento com as instituições que não 

fazem parte da estrutura do Conselho, e de divulgação das atividades do 

Conselho e do interesse deste e ao suporte comunicativo à Presidência, às 

Comissões, aos Fóruns e às Delegacias Regionais desenvolvendo, entre outras 

atividades, as que seguem: a) Perseverar nas alterações conceituais, estruturais 

e operacionais feitas no Corecon-SP, para torná-lo mais eficiente, eficaz e 

eficiente, de acordo com as normas vigentes e as necessidades da categoria e do 

país; b) Dialogar, colaborar e interagir, dentro das normas vigentes, com o 

Conselho Federal de Economia, os Conselhos Regionais de Economia, os 

Sindicatos de Economistas e as associações que contribuam para a formação e a 

valorização profissional do Economista; c) Retornar ao Fórum de Conselhos de 

Fiscalização Profissional do Estado de São Paulo (Conselhinho), após uma 

década de ausência; d) Dialogar, colaborar e interagir com os Poderes Públicos, 

de todos os níveis e esferas, visando resguardar e ampliar as prerrogativas 

profissionais dos economistas e garantir a presença do Corecon-SP como 

coprotagonista das decisões na área da Economia; e) Dialogar, colaborar e 

interagir com entidades empresariais, de trabalhadores e do terceiro setor, 

visando divulgar a importância do trabalho profissional do economista e propiciar 

a manutenção e a ampliação do mercado de trabalho da categoria; f) Apoiar a 

Presidência, as Comissões e os Fóruns, através da Assessoria de Imprensa, a 

TV Economista, o sítio eletrônico, as redes sociais, o aplicativo para celular e a 

organização dos eventos virtuais ou presenciais; g) Manter mecanismos para a 

inserção e visibilidade do Corecon-SP e dos Economistas nos meios de 

comunicação social e nas redes de relacionamento; h) Manter lista de fontes para 

a imprensa, para entrevistas e participação em eventos; i) Transmitir aos 



 
 

 

 

economistas, estudantes, professores e ao público em geral o noticiário sobre as 

atividades do Corecon-SP e de outras entidades relacionadas; j) Promover outras 

ações relacionadas à sua finalidade, em articulação com a Presidência, as 

Comissões e os Fóruns do Corecon-SP, visando evitar desperdício de esforços e 

recursos e a existência de lacunas de ação na entidade.   
 

Composição: Presidente Odilon Guedes (Coordenador); Vice-presidente Haroldo 

da Silva; Conselheiro Carlos Eduardo Soares de Oliveira Junior e Conselheiro 

Antônio José Correa do Prado 

 

Atividades e Ações realizadas: A Comissão teve como mote principal a 

abertura de diálogo com diversas instituições representativas de diferentes 

segmentos econômicos, com o objetivo de discutir e elaborar um novo projeto de 

desenvolvimento nacional. Por meio deste trabalho, o Conselho fez reuniões com 

lideranças e autoridades do Banco Central, da Febraban, do Dieese, da Fiesp, da 

Associação Comercial de São Paulo, da Confederação Nacional da Agriculta, 

entre outras entidades. 

 

 

II - COMISSÃO DE EDUCAÇÃO 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações relacionadas aos ciclos de 

formação básica, de atualização, complementação e aperfeiçoamento dos futuros 

economistas, desenvolvendo, entre outras atividades, as que seguem: a) 

Promover a Gincana de Economia, em articulação com o COFECON; b) 

Promover o Concurso de Monografias; c) Promover seminários e outros eventos 

sobre a formação e a atuação profissional do economista, ao redor do mundo 

globalizado, em articulação com o COFECON e o SINDECON-SP; d) Monitorar 

programa de atualização, complementação e aperfeiçoamento dos economistas, 

com vistas à sua maior empregabilidade; e) Realizar atividades que envolvam 

alunos e professores de economia; f) Planejar, executar e coordenar as ações 

destinadas a oferecer suporte e propiciar sinergia entre os responsáveis pela 

formação dos futuros economistas; g) Reunir os coordenadores de cursos de 

graduação em Ciências Econômicas, fomentando o diálogo entre o mundo 

acadêmico e o mundo profissional; h) Promover a presença de Conselheiros e 

Delegados nas colações de grau em Ciências Econômicas e outros eventos 

relevantes para a vida acadêmica dos alunos; i) Oferecer suporte a estudantes de 

Ciências Econômicas, para o seu ingresso na vida pré-profissional e profissional; 

j) Instituir o Conselho Estudantil do Corecon-SP; k) Incentivar os estudantes de 

Economia a registrarem-se no Corecon-SP, usufruindo de benefícios; l) Promover 

outras ações relacionadas à sua finalidade, em articulação com a Presidência, as 



 
 

 

 

Comissões e os Fóruns do Corecon-SP, visando evitar desperdício de esforços e 

recursos e a existência de lacunas de ação na entidade.  

 

Composição: Conselheiro Julio Manuel Pires (coordenador); Presidente Odilon 

Guedes; Conselheiro Carlos Alberto Cordeiro da Silva; Conselheira Norma 

Cristina Brasil Casseb; Conselheira Simone Silva de Deos; Delegado Vinícius 

Oliveira Silva; Delegado Wiliam Retamiro; Conselheiro federal Claudemir Galvani; 

Camila Kimie Ugino e Prof. Paulo Sérgio Fracalanza 

 

Atividades e ações realizadas: (a) Negociação e encaminhamento de convênio 

com o Instituto de Economia da Unicamp, com vistas a estabelecer uma parceria 

Corecon-Unicamp para oferecimento de cursos de pós-graduação; (b) Reunião 

com coordenadores de cursos de Economia de todo o Estado de São Paulo, com 

o intuito de levantar problemas, propostas e colocar a estrutura do Corecon à 

disposição dos coordenadores; (c) Reunião com o coordenador do curso de 

Ciências Econômicas da Universidade Metodista de São Paulo, visando o apoio 

do Corecon para a reativação do curso, cuja última turma formou-se no primeiro 

semestre de 2025 e (d) Elaboração das normas, indicação de membros da banca 

e coordenação do Prêmio Corecon-SP de Monografia 2025. 

 

 

III - COMISSÃO ECONOMIA EM DEBATE 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar ações próprias ou em sintonia com 

os demais Fóruns e Comissões, agregando economistas e não-economistas dos 

setores de agricultura, pecuária, indústria, comércio, serviços e financeiro, 

visando disseminar as ideias econômicas e propor ações dos Poderes Públicos, 

dos Agentes Econômicos e dos Meios de Comunicação Social que permitam 

acelerar, de modo seguro, as iniciativas tendentes à criação de emprego, renda e 

riqueza, desenvolvendo, entre outras atividades, as que seguem: a) Apoiar os 

debates e outros eventos virtuais da Presidência, das Comissões e dos demais 

Fóruns, aproveitando a experiência adquirida nos dois anos passados de 

atuação. b) Manter relacionamento com economistas e instituições das diversas 

tendências do pensamento econômico e dos diferenciados setores da economia. 

c) Promover debates e eventos virtuais, amplos ou restritos, para apresentar as 

visões possíveis sobre a Economia brasileira e internacional. d) Formular 

propostas que indiquem caminhos para o aquecimento da economia e a inserção 

do Brasil nos diversos mercados, do modo mais prático possível. e) Disponibilizar 

material produzido nos debates para divulgação pela Assessoria de Imprensa. f) 

Promover outras ações relacionadas à sua finalidade, em articulação com a 

Presidência, as Comissões e os Fóruns do CORECON-SP, visando evitar 



 
 

 

 

desperdício de esforços e recursos e a existência de lacunas de ação na 

entidade.   

 

Composição: Conselheira Carla Beni Menezes de Aguiar (coordenadora); Vice-

Presidente Haroldo da Silva; João Emílio Padovani Gonçalves e Natalie Verndl. 

 

Atividades e ações realizadas: (a) Transmissão de lives: • 26/02 - “Impactos do 

Governo Javier Milei: uma análise social e econômica”, tendo como convidado o 

renomado especialista em Desenvolvimento Econômico, Martín Burgos • 09/05 - “ 

A Transformação Ecológica Brasileira”, tendo como convidada a subsecretária de 

Desenvolvimento Econômico Sustentável da Secretaria de Política Econômica do 

Ministério da Fazenda, Cristina Froes • 20/05 - “Projeções dos impactos da 

guerra tarifária entre Estados Unidos e China no Brasil”, tendo como convidados 

Edson Domingues, Professor Titular do Departamento de Ciências Econômicas 

da UFMG e o Rafael Cagnin, economista, doutor em Teoria Econômica pela 

Unicamp • 03/07 - “Infraestrutura e Neoindustrialização”, tendo como convidadas 

a Renata Sena, mestre em Economia e Especialista em Infraestrutura na FIESP e 

Willian Kury, jornalista da Rede TV • 13/10 - “Transição Energética e o Papel do 

Brasil: apresentação e debate do Estudo da J. Hopkins University”, tendo como 

convidado o Renato de Gaspi, cientista político e pesquisador sênior associado 

ao Net Zero Industrial Policy Lab da Universidade Johns Hopkins e o Rafael 

Cagnin, economista, doutor em Teoria Econômica pela Unicamp e diretor 

executivo do IEDI e (b) Realização de evento presencial no auditório do Corecon-

SP no dia 15 de outubro, tendo como convidada a jornalista do Grupo Band, 

Juliana Rosa, e o Economista e mestre em Economia, Presley Vasconcellos, para 

tratar do tema “Economia, imprensa e sociedade: a influência da mídia na 

percepção econômica”.  

 

IV - COMISSÃO DE CONJUNTURA ECONÔMICA 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações destinadas a oferecer 

visões plurais de análise macroeconômica, setorial e regional, agregando 

profissionais economistas e não-economistas que queiram debater os desafios e 

os pontos favoráveis à construção de uma trajetória de crescimento econômico 

sustentável, em favor de toda a população, desenvolvendo, entre outras 

atividades, as que seguem: a) Manter relacionamento com economistas e 

instituições das diversas tendências do pensamento econômico e dos diferentes 

setores da economia. b) Promover debates e eventos virtuais, amplos ou 

restritos, para apresentar as visões possíveis sobre a conjuntura econômica. c) 

Formular propostas que indiquem caminhos para a superação dos desafios ao 

crescimento sustentável, do modo mais prático possível. d) Disponibilizar material 



 
 

 

 

produzido nos debates para divulgação pela Assessoria de Comunicação. e) 

Promover outras ações relacionadas à sua finalidade, em articulação com a 

Presidência, as Comissões e os Fóruns do CORECON-SP, visando evitar 

desperdício de esforços e recursos e a existência de lacunas de ação na 

entidade.   

 

Composição: Conselheira Norma Cristina Brasil Casseb (coordenadora); 

Conselheira Simone Silva de Deos; Conselheiro André Guilherme Pereira 

Perfeito; Conselheiro Antonio Correa de Lacerda; Alessandra Cocarelli Alves 

Ribeiro; Camila Kimie Ugino e Carlos Eduardo Cabral 

 

Atividades e ações realizadas: (a) transmissão de lives: • 15/04 - “Efeito Trump 

no Brasil e no Mundo”, tendo como convidado o professor do Departamento de 

Economia da PUC-SP, Rubens Sawaya, doutor em Ciência Política e, mediação 

da Conselheira Norma Casseb, coordenadora da Comissão de Conjuntura 

Econômica do Corecon-SP • 24/06 - “Perspectivas da política fiscal e monetária 

na atual Conjuntura Econômica do Brasil", tendo como convidado o Conselheiro 

André Perfeito, mediação da Conselheira Norma Casseb coordenadora da 

Comissão de Conjuntura Econômica • 27/08 - “Debate: Boletim de Conjuntura 

Econômica do DEPE/PUC-SP - 2º trimestre de 2025”,tendo como convidados 

Carlos Eduardo Figueiredo Cabral, consultor e professor doutor do Departamento 

de Economia da PUC-SP; Emerson Braz, economista, mestrando em Economia 

Política e coordenador do Boletim de Conjuntura do DEPE/PUC-SP; Tiago 

Antônio de Oliveira, mestre em Economia Política pela PUC-SP; e Eduardo 

Henrique Ferreira, graduando em Ciências Econômicas pela mesma instituição; 

mediação da Conselheira Norma Casseb coordenadora da Comissão de 

Conjuntura Econômica do Corecon-SP • 08/12 - Debate: Boletim de Conjuntura 

Econômica do DEPE/PUC-SP - 3º trimestre de 2025, tendo como convidado o 

Vice-Presidente Haroldo da Silva; Carlos Eduardo Figueiredo, consultor e 

professor-doutor do Departamento de Economia da PUC-SP; Emerson Braz, 

economista e coordenador do boletim do DEPE/PUC-SP; José Victor Cassiolato, 

bacharel em Economia e MBA em Desenvolvimento de Software; e Eduardo 

Henrique Ferreira, graduando em Ciências Econômicas pela PUC-SP e (b) 

Realização de evento presencial no auditório do Corecon-SP: “Debate conjuntura 

econômica - Análises e reflexos sobre o Boletim de Conuntura do DEPE (Grupo 

de Pesquisas sobre Desenvolvimento Econômico e Política Econômica”, no dia 

30 de abril, tendo como convidados o Vie-Presidente Haroldo da Silva, a 

Conselheira Marisa Rossignoli, Gabriela Fioretti, mestranda em Economia pela 

PUC-SP e membro do DEPE; José Victor Mori, mestre em Economia pela PUC-

SP e membro do DEPE; Emerson Braz, coordenador do boletim e membro do 

DEPE; Antônio Lacerda, coordenador do DEPE e conselheiro do Cofecon. 



 
 

 

 

 

 

V - COMISSÃO DE ECONOMIA DO SETOR PÚBLICO 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações voltadas aos órgãos 

públicos como empregadores dos economistas e aos profissionais que queiram 

atuar em funções de orçamento e finanças públicas, desenvolvendo, entre outras 

atividades, as que seguem: a) Promover pesquisa virtual com os economistas 

que atualmente atuam no Setor Público e sobre o interesse que outros 

economistas e estudantes de economia têm de atuar nele. b) Coordenar a 

“Campanha Orçamento Público Cidadão”. c) Divulgar as atividades de 

Orçamentação Pública e Tributação como próprias do economista e as vantagens 

de os órgãos públicos contarem com profissionais concursados ou escritórios de 

economia e finanças contratados para contribuir nessas tarefas. d) Aperfeiçoar e 

divulgar os projetos “Economistas nas Prefeituras” e “Economistas nas Câmaras 

Municipais”. e) Promover outras ações relacionadas à sua finalidade, em 

articulação com a Presidência, as Comissões e os Fóruns do CORECON-SP, 

visando evitar desperdício de esforços e recursos e a existência de lacunas de 

ação na entidade.   
 

Composição: Presidente Odilon Guedes (coordenador); Conselheiro Carlos 

Alberto Cordeiro da Silva; Conselheiro Antônio José Correa do Prado; 

Conselheiro Antônio Fernando Gomes Alves; Conselheira Marisa Rossignoli; 

Delegado Adenauer Cesar Rockenmeyer; Delegado José Alberto Miranda Cravo 

Roxo; Delegado Vinicius Oliveira Silva; Daniel dos Santos; José Aníbal 

Gonçalves de Almeida e Maria Izabel Rabelo Fonseca Steter. 

 

Atividades e ações realizadas: (a) reunião com os Delegados do Corecon-SP 

para tratar do balanço das ações realizadas em 2025 e da Campanha Orçamento 

Público e Transparência Popular, coordenada pelo Presidente Odilon Guedes, 

que incentiva as Prefeituras a apresentarem de forma clara e acessível suas 

receitas e despesas à população, fortalecendo a participação cidadã na gestão 

municipal; além de abordar a importância do papel do economista no processo 

orçamentário e na gestão pública; (b) apoio e estímulo aos Delegados para levar 

a Campanha às autoridades municipais (Vereadores, Presidentes de Câmaras e 

lideranças políticas) abrindo caminho para que o Corecon-SP pudesse apresentar 

a proposta; (c) visita institucional a mais de 20 cidades, participando de agendas 

locais que fortaleceram o relacionamento institucional do Corecon-SP com as 

autoridades locais e ampliaram os horizontes profissionais da categoria em todo o 

estado; (d) reuniões com autoridades para tratar da Campanha e da contratação 

de Economistas; (e) relacionamento com universidades e instituições relevantes, 

visando qualificar a formação dos futuros Economistas e expandir as 



 
 

 

 

oportunidades no mercado e (f) aproximação com o interior, valorizando o 

trabalho dos Economistas fora da capital. 

 

Resultados alcançados: Em relação à Campanha, os municípios de Marília, 

Vera Cruz e Garça já instituíram o Orçamento Cidadão. Em outros seis 

municípios: Palmital, Campos Novos Paulistas, Ribeirão Preto, Bauru, Avaré e 

Assis) o Projeto de Lei já foi aprovado nas câmaras municipais e aguarda sanção 

dos prefeitos. O projeto segue em pauta nas Câmaras Municipais de Jacareí e 

Ibitinga. Nos municípios de Botucatu, Jandira, Presidente Epitácio e Jaú, ele 

ainda está em fase de estudos. Além disso, em outras 24 cidades, a Campanha 

já foi apresentada oficialmente, entre elas: Campinas, Guarulhos, Santos, 

Sorocaba, São José do Rio Preto, Araraquara, Piracicaba e São Carlos, e já 

começa a ultrapassar fronteiras, chegando a estados como a Paraíba, com 

destaque para João Pessoa. Esses avanços, incluindo as recentes aprovações 

em Garça e Avaré, são resultado do empenho dos conselheiros do Corecon-SP, 

bem como dos delegados regionais e municipais que vêm prestando relevantes 

serviços à cidadania no Estado de São Paulo e em todo o Brasil. 

 
 

VI - COMISSÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS E SUPERAÇÃO DAS 

DESIGUALDADES E SEGURANÇA ALIMENTAR 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações voltadas a agregar 

pessoas, empresas e instituições que queiram estudar e implementar políticas 

públicas e iniciativas privadas que visem a redução da desigualdade de renda e 

riqueza entre indivíduos e regiões, como fator de harmonia social e 

desenvolvimento permanente, desenvolvendo, entre outras atividades, as que 

seguem: a) Manter relacionamento com economistas e instituições das diversas 

tendências do pensamento econômico-social e dos diferenciados setores da 

economia e da sociedade. b) Promover debates e eventos virtuais, amplos ou 

restritos, para apresentar as visões possíveis sobre a superação da desigualdade 

social. c) Formular propostas que indiquem caminhos para a superação da 

desigualdade social e da insegurança alimentar, do modo mais prático possível. 

d) Disponibilizar material produzido nos debates para divulgação pela Assessoria 

de Imprensa. e) Promover outras ações relacionadas à sua finalidade, em 

articulação com a Presidência, as Comissões e os Fóruns do CORECON-SP, 

visando evitar desperdício de esforços e recursos e a existência de lacunas de 

ação na entidade.   

 

Composição: Conselheiro Antônio José Correa do Prado (coordenador); 

Presidente Odilon Guedes; Conselheiro Carlos Eduardo Soares de Oliveira 



 
 

 

 

Junior; Conselheiro Carlos Alberto Cordeiro da Silva e Conselheiro Wilson 

Aparecido da Costa Amorim 

 

Atividades e ações realizadas: (a) transmissão de lives: • 27/01 - 

“Internacionalização da Agricultura e Inflação de Alimentos no Brasil”, tendo como 

convidado o diretor do Instituto Fome Zero, José Giacomo Baccarin •  10/03 - 

“Redução da Jornada de Trabalho e Qualidade de Vida”, tendo como convidada a 

pesquisadora e professora do CESIT – Instituto de Economia da UNICAMP, 

Marilane Teixeira • 14/11 - “A Geopolítica e a Economia Internacional” • 27/01 - 

“Internacionalização da Agricultura e Inflação de Alimentos no Brasil”, tendo como 

convidado o diretor do Instituto Fome Zero, José Giacomo Baccarin e (b) 

Realização de evento presencial no auditório do Corecon-SP no dia 28 de abril: 

“Transformação Social na Economia com a economista Juliane Furno” 

 

VII - COMISSÃO DE ECONOMIA SOLIDÁRIA 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações destinadas a agregar 

pessoas, empresas e instituições que desejem estudar e implementar programas 

e iniciativas relacionadas à Economia Solidária, desenvolvendo, entre outras 

atividades, as que seguem: a) Manter relacionamento com economistas e 

instituições das diversas tendências do pensamento econômico-social e dos 

diferenciados setores da economia e da sociedade. b) Promover debates e 

eventos virtuais, amplos ou restritos, para apresentar as visões possíveis sobre a 

Economia Solidária. c) Divulgar iniciativas que tenham por fundo a Economia 

Solidária e a Responsabilidade Social. d) Formular propostas que indiquem 

caminhos para a assunção da responsabilidade social por indivíduos, empresas e 

instituições, do modo mais prático possível. e) Disponibilizar material produzido 

nos debates para divulgação pela Assessoria de Imprensa. f) Promover outras 

ações relacionadas à sua finalidade, em articulação com a Presidência, as 

Comissões e os Fóruns do Corecon-SP, visando evitar desperdício de esforços e 

recursos e a existência de lacunas de ação na entidade.   

 

Composição: Conselheiro Carlos Alberto Cordeiro da Silva (coordenador); 

Conselheiro Antônio José Correa do Prado; Conselheiro Carlos Eduardo Soares 

de Oliveira Junior; Delegado Antônio Fernando Gomes Alves; Delegado Wiliam 

Retamiro; Delegada Renata Belzunces dos Santos; Aline Benvinda; André Lucas 

Bueno Divino; Ariane Alves dos Santos; Eliane José dos Santos; Regiane Vieira 

Wochler; Mara Rubia Domingues e Nátalie Verndl 

 

Representações institucionais: • 02/04 - participação no evento em 

comemoração ao legado de Paul Singer, contando com a presença do 

Conselheiro Carlos Alberto Cordeiro da Silva e da Delegada Municipal em 



 
 

 

 

Jundiaí, Mara Rúbia Domingues • 25/04 - Palestra na escola de Guarulhos para 

incentivar a escolha pela profissão de Economista, proferida pelo Conselheiro 

Carlos Alberto Cordeiro da Silva e pelo Delegado municipal em Guarulhos Viktor 

de Castro • 13/11 - Aula na Universidade São Judas Tadeu sobre o papel do 

Estado e economia solidária ministrada pelo Presidente Odilon Guedes e pelo 

Conselheiro Carlos Alberto Cordeiro da Silva • 13/12 - Encontro em 

Comemoração ao Dia Nacional da Economia Solidária na Horta da Dona 

Sebastiana (Cidade São Mateus – São Paulo/SP) com visita guiada à horta, visita 

ao pátio de compostagem do projeto Reciclorgânico e roda de conversa, 

contando com a participação do professor Ladislau Dowbor. 

 

VIII - COMISSÃO DE MERCADO DE CAPITAIS E FINANCEIRO 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações voltadas aos economistas 

que atuam ou pretendam atuar nos diversos segmentos de financiamento de 

projetos, públicos ou privados, com destaque o de ações, desenvolvendo, entre 

outras atividades, as que seguem: a) Em articulação com o SINDECON-SP e 

instituições da área, promover cursos, seminários, debates e palestras de 

atualização e aperfeiçoamento para os economistas que desejem estar 

preparados para os desafios atuais do segmento acionário. b) Promover outras 

ações relacionadas à sua finalidade, em articulação com a Presidência, as 

Comissões e os Fóruns do Corecon-SP, visando evitar desperdício de esforços e 

recursos e a existência de lacunas de ação na entidade.  

 

Composição: Ricardo Tadeu Martins (coordenador); Carlos Eduardo Soares de 

Oliveira Junior; André Guilherme Pereira Perfeito; Lucy Aparecida de Souza; Luiz 

Barsi Filho; Eduardo Werneck Pamplona; Francisco D'Orto Neto; Haroldo 

Reginaldo Levy Neto e Mara Limonge. 

 

Divulgações em parceria com Apimec: Encontro Setorial Apimec Brasil IDV – 

Instituto para Desenvolvimento do Varejo; Web Encontro Apimec sobre revisão 

das perspectivas econômicas e setoriais; Seminário Apimec “os rumos da 

economia”; Workshop acesso ao mercado de capitais para micro e pequenas 

empresas; Evento Apimec “desvende as estratégias por trás dos ETFs e amplie 

sua visão de investimentos; Web Encontro APIMEC Brasil Lei Magnitsky vs. STF: 

Quais Impactos no Setor Bancário. 

 

IX - COMISSÃO DE PERÍCIAS 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações voltadas à agregação de 

economistas e não-economistas que atuam nas áreas de Perícia, Avaliação, 

Meios de Solução de Conflitos, Reestruturação e Recuperação de Empresas, 



 
 

 

 

visando à maior inserção, com qualidade, dos registrados no Corecon-SP nas 

funções de Perito Judicial, Perito Arbitral, Perito Assistente Técnico, Árbitro, 

Mediador, Conciliador, Consultor em Reestruturação e Recuperação de 

Empresas e Administrador Judicial, desenvolvendo, entre outras atividades, as 

que seguem: a) Realizar, mensalmente, fórum virtual ou presencial com os 

economistas que atuam nos segmentos de atividade abrangidas pela Comissão. 

b) Promover workshops, palestras e outros eventos virtuais para aperfeiçoamento 

e atualização de conhecimentos dos economistas atuantes na área. c) 

Relacionar-se com entidades congêneres ou interligadas, de outras categorias 

profissionais, para eventual colaboração mútua. d) Promover outras ações 

relacionadas à sua finalidade, em articulação com a Presidência, as Comissões e 

os Fóruns do Corecon-SP, visando evitar desperdício de esforços e recursos e a 

existência de lacunas de ação na entidade.  

 

Composição: Conselheiro José Marcos de Campos (coordenador); Delegado 

Antônio Roberto Fernandes; Conselheiro Federal Pedro Afonso Gomes e 

Adenaeur Cesar Rockenmeyer 

 

Atividades e ações realizadas - Fórum de Perícias: • 19/02 - Análises 

estratégicas de documentação em Perícia Econômico-Financeira • 19/03 - 

Sucumbências Recíproca e Progressiva: Metodologia para apuração dos valores 

honorários advocatícios • 16/04 - Critérios de precificação de honorários na 

atividade pericial • 21/05 - Recuperação de Empresas: 20 anos da Lei nº 

11.101/2005 • 18/06 - Comemoração dos 15 anos do Plantão de Perícia • 23/07 - 

Taxa Legal: Lei nº 14.905/2024 e Resolução do CMN: aplicação prática com base 

nas divulgações do BCB • 20/08 - O Papel do Economista e o campo da Perícia 

Econômico-Financeira • 17/09 - Etapas e Conceitos Periciais • 19/11 -  

“Viabilidade Econômica na Recuperação Judicial – Os Desafios da Viabilidade 

Econômica”. Assunto inspirado na obra recém-lançada do delegado do Corecon-

SP em Sorocaba, Gilson Popes de Camargo. 

 

X - COMISSÃO DE EQUIDADE RACIAL  

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações destinadas a promover, 

integrar e consolidar os economistas negros no âmbito da nossa categoria, da 

sociedade e da economia em geral, e propor caminhos para a atenuação do 

racismo estrutural brasileiro, desenvolvendo, entre outras atividades, a 

articulação com a Presidência, as Comissões e os Fóruns do Corecon-SP, 

visando evitar desperdício de esforços e recursos e a existência de lacunas de 

ação na entidade. 

 



 
 

 

 

Composição: Carlos Eduardo Soares de Oliveira Junior (coordenador); 

Conselheira Shirley Aparecida Marques Basilio Thimoteo de Oliveira; Conselheira 

Lia Lopes Almeida e Gil Marcos Clarindo dos Santos 

 

Atividades e ações realizadas: (a) transmissão de lives: • 19/05 - O poder da 

inclusão: justiça econômica, reparação histórica e organização financeira, tendo 

como convidada a especialista em Finanças, Patrícia Marins, referência em 

práticas inclusivas e na defesa da justiça econômica, ativista, empreendedora, 

educadora financeira e funcionária do Banco do Brasil • 15/07 - Mulheres na 

economia: desenvolvimento sustentável, redução das desigualdades e inclusão, 

tendo como convidada a Economista Dirlene Silva, uma profissional com uma 

trajetória inspiradora. Filha de uma gari, Dirlene enfrentou desafios sociais e 

raciais desde cedo, mas nunca permitiu que essas barreiras limitassem seus 

sonhos; (b) Realização de evento presencial no auditório do Corecon-SP no dia 

18 de novembro, tendo como convidados o Giovanni Harvey, CEO do Fundo 

Baobá e conselheiro benemérito do Conselho Municipal dos Direitos Humanos; 

Hugo Calixto, sociólogo e assessor de Projetos do Fundo Brasil de Direitos 

Humanos; e Iracema Souza, gerente do Fundo Agbara, o primeiro fundo de 

mulheres negras no Brasil, para debater sobre fundos que investem na promoção 

da igualdade racial e (c) Representações institucionais: • 23/09 - Mesa no XVI 

Congresso Brasileiro de História Econômica (Unicamp) • 26/10 - II Encontro das 

Periferias • 17/11 - Fórum Internacional de Equidade Racial Empresarial – Fiesp.  

 

XI - COMISSÃO DA MULHER ECONOMISTA 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações destinadas a promover, 

integrar e consolidar as mulheres economistas no âmbito da nossa categoria, da 

sociedade e da economia em geral, e propor caminhos para a atenuação da 

desigualdade de gênero no Brasil, desenvolvendo, entre outras atividades, a 

articulação com a Presidência, as Comissões e os Fóruns do Corecon-SP, 

visando evitar desperdício de esforços e recursos e a existência de lacunas de 

ação na entidade.   

 

Composição: Conselheira Cristiane Menezes David (coordenadora); Conselheira 

Simone Silva de Deos; Conselheira Shirley Aparecida Marques Basilio Thimoteo 

de Oliveira; Conselheira Fernanda Della Rosa; Conselheira Marisa Rossignoli; 

Conselheira Lucy Aparecida de Sousa; Delegada Renata Belzunces dos Santos; 

Alessandra Cocarelli Alves Ribeiro; Silvia Maria Barbeta e Vânia Santos Cardoso 

 

Atividades e ações realizadas: (a) Conversando com Economista – Especial 

Mês da Mulher com as Presidentas dos Corecons, contando com a participação 

da Poema Isis Andrade (Corecon-PE); Michele Lins Aracaty (Corecon-AM/RR); 



 
 

 

 

Carolina Batista (Corecon-MG); Érika de Andrade Silva Leal (Corecon-ES); Isabel 

Ribeiro (Corecon-BA); Maria do Socorro Freire Câmara (Corecon-RN); Luciana 

Acioly (Corecon-DF) e Tânia Cristina Teixeira, presidenta do Cofecon; (b) 

Realização de evento presencial no auditório do Corecon-SP, no dia 17 de 

março, especial Mês da Mulher: debate sobre conjuntura econômica com foco em 

2025 e (c) Representações institucionais: • 26/03 - Mulheres no Comando - 

Apimec Brasil - Associação dos Analistas Profissionais de Investimentos do 

Mercado de Capitais do Brasil • 04 e 05/09 - III Seminário Nacional Mulher 

Economista & Diversidade • 06 a 10/10 - XXVI Congresso Brasileiro de 

Economia. 

 

XII - COMISSÃO DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS 

Composição: Conselheiro Antonio José Corrêa do Prado (coordenador); 

Presidente Odilon Guedes; Vice-Presidente Haroldo da Silva; Conselheira Lia 

Lopes Almeida; Conselheira Cristiane Menezes David e Conselheiro Welinton dos 

Santos 

Atividades e ações realizadas: (a) transmissão de lives: • 14/11 - "A Geopolítica 

e a Economia Internacional", tendo como convidado Francisco Teixeira, professor 

titular de História Contemporânea da UFRJ, Doutor Honoris Causa pela UFS e 

autor de diversos livros e pesquisas na área, com mediação conduzida pelo 

Conselheiro Antonio Prado.  

 

XIII - FÓRUM DE ECONOMIA E MEIO AMBIENTE  

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações destinadas a promover o 

conhecimento sobre as relações entre Economia e Meio Ambiente, destacando a 

necessidade de se buscar o desenvolvimento econômico sustentável e as 

oportunidades da descarbonização, desenvolvendo, entre outras atividades, a 

articulação com a Presidência, as Comissões e os Fóruns do Corecon-SP, 

visando evitar desperdício de esforços e recursos e a existência de lacunas de 

ação na entidade.   

 

Composição: Lucy Sousa (Coordenadora); Aurélio Libanoli ; Cledir Mendes ; 

Marcus Eduardo de Oliveira ; Cledir Mendes; Marcus Eduardo de Oliveira e José 

Luiz Rampazo Filho. 

 

Atividades e ações realizadas: (a) Realização de evento presencial no auditório 

do Corecon-SP, no dia 26 de junho, em comemoração ao meio ambiente 

abordando o tema tecnologias verdes no agronegócio e crise planetária; (b) 



 
 

 

 

transmissão de lives: • 17/10 - “A civilização em risco – o impacto devastador das 

ações humanas sobre o meio ambiente”, tendo como convidado o Economista 

Marcus Eduardo, ativista ambiental, delegado do Corecon-SP em Osasco e 

membro do Fórum de Economia e Meio Ambiente • 24/10 - COP 30: O Futuro do 

Clima e o Papel do Brasil no Debate Global, tendo como convidada Carolina 

Pavese, doutora em Relações Internacionais professora e especialista em 

economia circular e sustentabilidade e (c) Representações institucionais: XIII 

edição do Encontro de Entidades de Economistas da Amazônia Legal (Enam), 

realizado nos dias 20 e 22 de agosto, na Assembleia Legislativa do Amazonas 

(Aleam), para participar do Painel “Financiamento Climático na Amazônia”, com a 

presença do integrante da comissão, Marcus Eduardo de Oliveira e Palestra do 

integrante da comissão, Marcus Eduardo de Oliveira. na Unip, em Santana de 

Parnaíba, no mês de setembro. 

 

XIV - FÓRUM DE AGRONEGÓCIO E AGRICULTURA FAMILIAR  

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações destinadas ao estudo do 

tema do Agronegócio e da Agricultura Familiar e o acompanhamento da 

conjuntura do setor agrícola, agropecuária, agronegócio e agroindústrias, com o 

fim de fornecer aos Economistas e público geral informações e conhecimentos 

relevantes sobre o assunto, bem como incentivar a entrada de maior número de 

Economistas nesses mercados profissionais, desenvolvendo, entre outras 

atividades, a articulação com a Presidência, as Comissões e os Fóruns do 

Corecon-SP, visando evitar desperdício de esforços e recursos e a existência de 

lacunas de ação na entidade.  

 

Composição: Delegado Adenauer Rockenmeyer (coordenador); Vice-presidente 

Haroldo da Silva; Conselheiro Carlos Alberto Cordeiro da Silva; Delegado Carlos 

Eduardo de Freitas Vian.  

Haroldo José Torres da Silva; Edson Trajano e Claudio Antonio Rossi 

 

Atividades e ações realizadas: (a) Transmissão de lives: • 07/03 - Impactos da 

Produção de Alimentos sobre a Inflação, tendo como convidados o Economista 

Edson Trajano, coordenador do Programa de Pós-graduação em 

Desenvolvimento Regional da Universidade de Taubaté (UNITAU); e o 

Economista Carlos Eduardo de Freitas Vian, professor do curso de Ciências 

Econômicas da Esalq Piracicaba • 1704 - Caracterização da Agricultura Familiar 

no Brasil, tendo como convidados o professor Mauro Del Grossi, da Universidade 

de Brasília (UnB), especialista em políticas públicas voltadas à agricultura familiar 

• 14/05 - Tarifaço Trump: o que beneficia o agronegócio brasileiro com a União 

Europeia?, tendo como convidados Paulo Reis Mourão, doutor em Economia, 



 
 

 

 

professor universitário em Portugal e presidente do Conselho Fiscal do Bom 

Jesus Património Mundial • 25/09 - Crédito Rural, tendo como convidado Claudio 

Rossi, economista e executivo financeiro com ampla experiência no setor do 

agronegócio. 

 

XV - FÓRUM DE VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações voltadas a tornar 

conhecida a importância da função social e econômica dos economistas, entre os 

próprios economistas, os estudantes de todos os graus e aqueles que podem 

utilizar-se de seus serviços profissionais, em todas as esferas da vida pública e 

privada, desenvolvendo, entre outras atividades, as que seguem: a) Mapear as 

oportunidades de trabalho profissional, com ou sem vínculo empregatício, que o 

mercado apresenta atualmente e no futuro próximo. b) Traçar estratégicas para 

atingir os economistas e os estudantes de graduação em Ciências Econômicas, 

quanto à sua conscientização sobre as atividades próprias do economista e a sua 

empregabilidade. c) Traçar estratégicas para atingir os tomadores de serviços 

dos economistas, para convencimento sobre a importância da atuação 

profissional do economista nos diversos setores. d) Promover debates e eventos 

virtuais, amplos ou restritos, para reposicionar a marca “economista” (rebranding). 

e) Valorizar o papel do economista no contexto econômico e social (advocacy). f) 

Realizar campanhas de valorização da profissão, utilizando todos os meios e 

canais disponíveis e acessíveis aos diversos públicos destinatários. g) Em 

articulação com o SINDECON-SP e instituições de ensino, promover cursos de 

atualização e aperfeiçoamento para os economistas que desejem estar 

preparados para os desafios atuais da profissão. h) Coordenar os eventos do 

Mês do Economista. i) Estudar como o Corecon-SP pode contribuir para que, nas 

escolas de ensino médio, seja inserida a disciplina “Economia e Educação 

Financeira”, atendendo aos itinerários formativos previstos no Plano Nacional de 

Educação (Lei 13.005/2014) e na Portaria 731/2021, do MEC. j) Coordenar o 

certame “Desafio Quero Ser Economista”, no âmbito do Corecon-SP. k) Planejar, 

executar e coordenar as ações destinadas a congregar os Economistas com 

menos de 10 anos de atuação profissional, com vistas a auxiliá-los na 

consolidação de sua carreira profissional. l) Promover outras ações relacionadas 

à sua finalidade, em articulação com a Presidência, as Comissões e os Fóruns do 

CORECON-SP, visando evitar desperdício de esforços e recursos e a existência 

de lacunas de ação na entidade. 

 

Composição: Conselheiro André Paiva Ramos (coordenador); Presidente Odilon 

Guedes; Vice-presidente Haroldo da Silva; Conselheiro José Marcos de Campos; 

Conselheiro Welinton dos Santos; Conselheira Lia Lopes e Rodolfo Sousa 

 



 
 

 

 

Atividades e ações realizadas: (a) transmissão de lives: • 03/07 - Infraestrutura 

e Neoindustrialização, tendo como convidados a Renata Sena, mestre em 

Economia e Especialista em Infraestrutura na FIESP e Willian Kury, jornalista da 

Rede TV • 09/09 - “Desenvolvimento Econômico e Reindustrialização”, tendo 

como convidados o Conselheiro André Paiva Ramos; Miguel Huertas 

coordenador do curso de Ciências Econômicas da São Judas – Campus Mooca; 

professor Arnaldo Vieira. 

 

XVI - FÓRUM DE INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações destinadas ao estudo do 

tema das novas tecnologias e da Inteligência Artificial, bem como de seus 

impactos econômicos, políticos e sociais no Brasil e no mundo, com o fim de 

fornecer aos Economistas e público geral informações e conhecimentos 

relevantes sobre o assunto, desenvolvendo, entre outras atividades, a articulação 

com a Presidência, as Comissões e os Fóruns do Corecon-SP, visando evitar 

desperdício de esforços e recursos e a existência de lacunas de ação na 

entidade. 

 

Composição: Conselheiro Welinton dos Santos (coordenador); Conselheira 

Fernanda Della Rosa; Volnei Trevisanuto Junior e Josué Ferreira da Silva 

 

Atividades e ações realizadas: (a) Realização de eventos presenciais no 

auditório do Corecon-SP: • 15/07 - “Inteligência Artificial e Mercado de Trabalho: 

o que está em jogo?” que contou com a participação do Conselheiro Welinton dos 

Santos, especialista em IA, e do Conselheiro Antonio José Corrêa do Prado, 

Doutor em Ciências Econômicas e especialista no mercado de trabalho, com a 

moderação da Conselheira Fernanda Della Rosa • 04/12 - “O impacto da 

inteligência artificial na estrutura econômica social do Brasil’, tendo como 

convidados o  Kleber Zumiotti, CEO da iProcesso, idealizador do movimento “IA 

nos Negócios” e referência na aplicação da inteligência artificial em processos 

corporativos, ao lado do Conselheiro Welinton dos Santos, coordenador do 

Fórum. Mediado pelo Economista Josué Coimbra, membro do Fórum e delegado 

do Corecon-SP e (b) Representação institucional: XIII edição do Encontro de 

Entidades de Economistas da Amazônia Legal (Enam)  - curso de “Inteligência 

Artificial para Economistas”, ministrado pelo conselheiro Welinton Santos.  

 

 

XVII - FÓRUM DE DELEGACIAS 

Atribuições: Planejar, executar e coordenar as ações das Delegacias Regionais 

e das Delegacias Municipais e Distritais, desenvolvendo, entre outras atividades, 



 
 

 

 

as que seguem: a) Integrar a atuação das Delegacias Regionais, considerando as 

suas finalidades, os objetivos institucionais e as diretrizes emanadas do Plenário. 

b) Sugerir à Presidência o nome dos Delegados Municipais e Distritais, ouvidos 

os respectivos Delegados Regionais e Conselheiros. c) Promover Seminários 

Regionais de Economia e outros eventos que contribuam para a integração entre 

o Corecon-SP e os agentes econômicos e as comunidades de cada Delegacia. d) 

Promover outras ações relacionadas à sua finalidade, em articulação com a 

Presidência, as Comissões e os Fóruns do Corecon-SP, visando evitar 

desperdício de esforços e recursos e a existência de lacunas de ação na 

entidade.  

 

Composição: Conselheiro Welinton dos Santos (coordenador); Presidente 

Odilon Guedes; Vice-presidente Haroldo da Silva e Conselheira Marisa 

Rossignoli. 

 

Atividades e ações realizadas: Realização do Café com Economistas nas 

regiões do interior e litoral paulista - Bauru (22 de março); São José dos Campos 

(09 de maio); Araçatuba (24 de maio); ABC (14 de junho); Presidente Prudente 

(19 de julho); Campinas (14 de agosto); Ribeirão Preto (06 de setembro) e Santos 

(28 de novembro). 

 

2.6. Atuação das Delegacias  

As Delegacias do Corecon-SP desempenham papel estratégico ao consolidar a 

presença institucional em todo o Estado de São Paulo, estreitando o 

relacionamento com os profissionais de Economia de cada região, bem como 

com as instituições de ensino, órgãos e entidades locais. Essa presença regional 

contribuiu para a execução mais eficiente das ações do Conselho, considerando 

as especificidades de cada região. 

No exercício de 2025, as Delegacias atuaram de forma significativa no 

fortalecimento da fiscalização do exercício profissional, na promoção de debates 

e eventos e na ampliação do diálogo com as lideranças e entidades locais. Essas 

ações tornaram o trabalho do Conselho mais eficaz e efetivo, alinhadas às 

diretrizes estratégicas do Corecon-SP e aos interesses da categoria dos 

Economistas. 

O aprimoramento contínuo da atuação das Delegacias reforça o compromisso da 

entidade com uma gestão integrada e responsiva, valorizando a profissão e 



 
 

 

 

assegurando que as iniciativas do Conselho alcancem todas as regiões do 

Estado. 

 

SÃO JOSÉ DO RIO PRETO 

Delegado Regional: Bruno Sbrogio  

Descrição das atividades desenvolvidas: Suporte direto e atendimento contínuo 

aos economistas; Atendimento contínuo à imprensa e atuação das pautas 

econômicas regionais; Divulgação do curso nas mídias e esclarecimentos sobre o 

campo e a profissão; Participação representando o Conselho em eventos da 

Ciesp Noroeste Paulista, Associação Comercial – Acirp, SEBRAE etc; Abertura 

do ano letivo junto ao curso de Ciências Econômicas e boas-vindas; Participação 

e palestra no 13 de agosto – dia do economista, com apresentação da palestra: O 

Campo Profissional do Economista; Apresentação das funções do conselho aos 

estudantes e profissionais; Colação de grau dos formandos de Ciências 

Econômicas da UNIP – Rio Preto; Visita do nosso Presidente Prof. Odilon 

Guedes à cidade; com reunião com o Secretário de Desenvolvimento Econômico 

Mário Welber, visita à Câmara Municipal e entrevista à TV Câmara, abertura e 

palestra da Semana da Economia na UNIP, sendo excepcionalmente 

acompanhado por nosso delegado municipal Prof. José Mauro; Interlocução com 

Prof. Wagner da UNIRP para divulgação de curso de MBA em parceria com o 

Corecon-SP e demais ações. O foco está no compromisso com o associado 

economista, trabalhando com ética na representação da categoria; acolhendo 

estudantes e buscando auxiliar na formação de uma nova geração de 

economistas. Abertura e interlocução com demais entidades de classe, imprensa, 

sociedade civil e poder público, mostrando a importância do profissional 

economista devidamente registrado. 

 

SANTOS 

Delegada Regional: Célia Rodrigues Ribeiro 

Descrição das atividades desenvolvidas: No período considerado, foram 

realizadas ações de representação institucional, participação em eventos, 

articulação com o poder público, divulgação da profissão e fortalecimento da 

imagem do economista na região da Baixada Santista. As atividades abaixo 

sintetizam a atuação desenvolvida. Em 15 de março, houve participação no jornal 

A Tribuna para comentar os dados de escolaridade na Baixada Santista, 

contribuindo com análise econômica regional. Em 28 de maio, foi ministrada 

palestra sobre a carreira do economista em feira de profissões realizada em 

escola da região, visando orientação vocacional e aproximação com o público 

jovem. Em 15 de julho, foi concedida entrevista à Rádio Jornal da Orla sobre o 

tarifaço dos EUA aplicado a produtos de exportação, abordando impactos 



 
 

 

 

econômicos para o Brasil e para a região portuária. Em 23 de julho, ocorreu 

reunião oficial na Prefeitura Municipal de Santos, ocasião na qual foram 

discutidas propostas de ampliação do quadro de economistas, mecanismos de 

orçamento transparente e questões relativas ao projeto de lei que altera 

atribuições da profissão. Em 18 de agosto, nova participação na Rádio Jornal da 

Orla tratou do programa Plano Brasil Soberano, com análise de políticas 

econômicas e estratégias de desenvolvimento. Em 17 de setembro, houve 

presença em dois compromissos vinculados à Feira de Negócios da Unisantos: 

entrevista à TV Jornal da Orla sobre o evento e atuação institucional no stand do 

CORECON, promovendo aproximação com estudantes, docentes e comunidade 

acadêmica. Em 27 de setembro, foi concedida entrevista ao jornal A Tribuna 

sobre o emprego formal na Baixada Santista no primeiro semestre de 2025, com 

leitura crítica dos dados de mercado de trabalho. Em 30 de outubro, realizou-se 

mais uma palestra sobre a carreira do economista na Feira de Profissões do 

Colégio Nascimento, reforçando a divulgação da profissão no ambiente escolar. 

Em 6 de novembro, ocorreu participação na Rádio Jornal da Orla para comentar 

o custo da cesta básica de Santos, índice calculado pela Universidade Católica 

de Santos, contribuindo para a interpretação econômica dos indicadores locais. 

Encerrando o período, em 28 de novembro, houve colaboração com o evento 

Café com Economistas, promovido pelo CORECON, fortalecendo a integração 

entre profissionais, estudantes e lideranças da área. Essas ações consolidaram a 

presença do Conselho na região, ampliaram o diálogo com instituições públicas, 

acadêmicas e de comunicação, e contribuíram para a valorização e visibilidade 

do economista na Baixada Santista. 

 

CAMPINAS 

Delegado Regional: Antônio Roberto Fernandes 

Descrição das atividades desenvolvidas: Participação em Plenárias como ouvinte, 

via acesso virtual, acompanhando a exposição dos temas postos em votação e 

que norteiam o elenco de atividades do Conselho; Acompanhamento de outras 

Reuniões Virtuais – inclusive Plenárias Extraordinárias; Contato com Delegados 

Municipais e Distritais relatando-lhes a despeito dos temas decididos nas 

plenárias e dos assuntos tratados no grupo do WhatsApp dos Regionais, do que 

foi noticiado pela imprensa do Conselho, e pelos Conselheiros e da Presidência; 

Participação no Programa Conversando com Economistas; Participação no 

Congresso Paulista de Economia 2025; Participação no XXVI Congresso 

Brasileiro de Economia em Porto Alegre-RS; Atividades – Plantão no Sindicato 

dos Economistas em regime de rodízio juntamente com os colegas Pedro Afonso 

e José Marcos; Participação na Cerimônia de Posse do Reitor da Faculdade de 

São João da Boa Vista; Participação de eventos em Universidades dentre elas a 

Pontifícia Universidade Católica de Campinas – PUC Campinas, Unicamp e a 



 
 

 

 

Unip sob ciência e apoio do setor de comunicação do Corecon-SP; Visita à 

Facamp Campinas a pedido da Presidência para firmar o networking com a 

instituição; Visita a empresas do setor financeiro, XP Matriz, unidade Campinas – 

Itaú – Personnalité - Investment Center; Participação na Junta de Recursos 

Tributários na Segunda Câmara da Secretaria Municipal de Finanças do 

Município de Campinas – Prefeitura; Visita à Câmara Municipal, Associação 

Comercial – ACIC, OAB-Campinas e Unip acompanhando a Presidência; Metas & 

Agenda Regular; Atendimento e informações diversas aos economistas quanto as 

diretivas da atual administração; Comunicação com alguns dos Departamentos 

do Corecon-SP especialmente o de Comunicação; Organizar Reunião com os 

Delegados Municipais e Distritais com mote de disseminar a ideia de aumentar a 

participação dos economistas como membros dos Conselhos Municipais e de 

temas vinculados ao âmbito econômico-financeiro de cada município; Organizar 

possível viagem de estudantes-economistas em visita à sede do Corecon 

Segunda Região e Bolsa de Valores em São Paulo; Participar de eventos nas 

Universidades e nas Reuniões da Agência Metropolitana de Campinas -

Agemcamp; Fazer reunião virtual com os Delegados Municipais e Distritais para o 

acompanhamento das tarefas realizadas, levar informações sobre a atual gestão, 

conquistas e dificuldades, ouvir sugestões que possam trazer maior visibilidade à 

profissão, aprimoramento do site e da otimização dos trabalhos do servidor 

administrativo da Delegacia Regional; Distribuir kits de material de divulgação nas 

Faculdades de Economia, e empresas voltadas ao mercado de trabalho dos 

economistas; Carteira digital para os economistas, convênios que reduzam custo 

do certificado digital, consulta gratuita aos economistas inscritos e elaboração do 

respectivo certificado; De posse da lista dos economistas da nossa jurisdição, 

sugerir novas nomeações para Delegados Distritais e/ou adjuntos em Faculdades 

e/ou empresas de relevância para a profissão. 

 

CATANDUVA  

Delegada Municipal: Lidiane Grasiele de Souza 

Descrição das atividades desenvolvidas: No ano de 2025, foram realizados 

participações, comparecimentos e representações, com foco na divulgação da 

importância da profissão de economista e do papel desempenhado pelo 

profissional na sociedade, bem como apoio em serviços voltados para a 

comunidade e aproximação no âmbito empresarial, junto ao Poder Executivo, 

Legislativo e acadêmico. Houve participação em palestras, feiras de profissões, 

audiências públicas, encontros com representantes de classes profissionais, 

reuniões com a comunidade, empresários, sindicatos do comércio, SENAI e 

SEBRAE, em apoio à população, aos microempreendedores individuais (MEI) e 

às indústrias. Também foram realizadas visitas técnicas a empresas, palestras de 



 
 

 

 

educação financeira e finanças pessoais, além de atividades de organização em 

geral. Destaca-se a divulgação da Campanha Orçamento Público e 

Transparência Popular, junto ao Prefeito, à Secretaria de Desenvolvimento 

Econômico e aos vereadores, com o compromisso de no próximo ano, realizar 

novos agendamentos para apresentação de reivindicações, sugestões e 

compromissos de debate na Câmara, voltados à divulgação e à transparência. A 

agenda incluiu eventos beneficentes de apoio à população, mutirões de 

orientação a estudantes e universitários, feiras de profissões e ações voltadas a 

trabalhadores autônomos, com o objetivo de formalizar atividades, gerar 

crescimento e promover melhoria na qualidade de vida, especialmente por meio 

da educação financeira para jovens e adultos. Houve ainda distribuição de 

materiais informativos e participação em rodas de bate-papo empresariais, 

proporcionando aproximação com estudantes e ampliando a visibilidade da 

profissão entre jovens, adultos, empresários e representantes do Poder 

Legislativo e Executivo. Assim, minha atuação buscou promover iniciativas que 

contribuíram para ampliar a visibilidade da profissão e do Conselho de Economia 

de São Paulo, estimulando o interesse acadêmico e empresarial, além de reforçar 

o papel dos economistas no desenvolvimento da cidade onde atuo. 

 

MARÍLIA 

Delegado Regional: Benedito Goffredo 

Delegada Municipal: Vânia Erica Herrera 

Descrição das atividades desenvolvidas: A Delegacia de Marília e a Regional, em 

consonância com vossa gestão e motivadas pela Economista Marisa Rossignoli, 

lograram aprovar o Orçamento Cidadão nos municípios de Marília, Assis, Vera 

Cruz e Palmital e, após avanços e retrocessos, também no município de Garça, 

onde o projeto foi aprovado duas vezes pela Câmara Municipal, porém vetado 

pelo Prefeito por razões que desconhecemos. Outros municípios, conforme 

listado no Apêndice A, já foram contatados e estamos aguardando a submissão 

dos respectivos Projetos de Lei.  

 

BARRETOS 

Delegado Regional: Caio van Engelshoven do Lago 

Descrição das atividades desenvolvidas: Palestra sobre educação financeira 

16/05/25 - A educação financeira no ensino fundamental e médio na Região 

Administrativa de Barretos foi apoiada pela representação regional. A recente 

entrada da disciplina homônima no currículo paulista e sua difusão na educação 

pública em mais de 5 mil escolas estaduais é uma oportunidade para os 

economistas apoiarem os professores e contribuírem no aperfeiçoamento da 

disciplina. A sociedade paulista ganhará no médio e longo prazo com a formação 

de consumidores mais conscientes, com uma melhor relação com suas finanças 



 
 

 

 

pessoais e cidadãos mais críticos e participativos com a política 

macroeconômica. Café com Economistas na imprensa local 10/09/2025 - A 

campanha do Corecon-SP, Orçamento Público Transparente está em fase de 

implementação da região administrativa. As prefeituras e representantes das 

câmaras municipais serão em breve visitados. A região ganhará muito com um 

poder público mais transparente e com uma comunicação assertiva sobre suas 

finanças. A difusão das ações do Corecon-SP na imprensa local, em um evento 

ilustre como o Café com Economistas e seus debates de alto nível sobre a 

economia brasileira, orçamento público e nova tecnologias foi constante na mídia 

regional. Estimular a reflexão sobre o papel do economista na sociedade é uma 

das missões do CORECON – Barretos. 

 

BAURU 

Delegado Regional: Dércio Júlio Terrabuio Júnior 

Descrição das atividades desenvolvidas: 21/03/2025 – Café com Economistas no 

Confort Hotel na cidade de Bauru com mais de 50 participantes. 20/05/2025 – 

Encontro de Política Industrial na Instituição Toledo de Ensino com participação 

Online do Vice-presidente do Corecon-SP Haroldo da Silva. 25/06/2025 e 

14/07/2025 – Ações do Delegado Francisco Castro junto às Prefeituras de 

Bocaina, Jaú e Itapuí para encaminhamento do “Orçamento Cidadão” naqueles 

municípios e contato com Diretor Regional CIESP - Fábio Franchetti na cidade de 

Jaú. 16/07/2025 – Reunião com o Prefeito do Município de Dois Córregos para 

apresentar a proposta do “Orçamento Cidadão” e possibilidade de alteração na 

legislação do município para contratação de Bacharel(is) em Economia para o 

Poder Executivo e Legislativo no município. 29/07/2025 – Visita do Presidente do 

CORECON à cidade de Bauru, passando pela Instituição Toledo de Ensino no 

período da manhã e à tarde participando de Audiência Pública na Câmara 

Municipal de Bauru para encaminhamento do “Orçamento Cidadão”. 29/09/2025 - 

Visita do Presidente do Corecon à cidade de Botucatu acompanhado pelo 

Delegado da Região de Bauru, passando pela Instituição Toledo de Ensino e à 

tarde participando de Audiência Pública na Câmara Municipal de Botucatu para 

encaminhamento do “Orçamento Cidadão”. 

 

ARAÇATUBA 

Delegado Regional: Elso Siqueira Ezídio Barboza 

Descrição das atividades desenvolvidas: 17/02/2025 - Comemoração do dia da 

Mulher, com palestras do empreendedorismo – Câmara Municipal de Araçatuba - 

19h às 22h30; 27/02/2025 - Audiência pública de Finanças - Câmara Municipal de 

Araçatuba - 19h às 22h30;  28/02/2025 - Audiência pública do SUS - Finanças na 

Câmara Municipal de Araçatuba - 19h às 22h30; 07/03/2025 - Câmara Municipal 

de Araçatuba - SEBRAE e Prefeitura Municipal de Araçatuba - 19h às 22h30;  



 
 

 

 

31/03/2025 - Reunião online – Delegados Regionais – 11h; 09/04/2025 - 

Desenvolvimento Regional do Brasil, políticas estratégicas e perspectiva – online 

– 19h – Corecon-SP; 10/04/2025 - Homenagem aos Médicos - Dr. Fabricio Teno 

Castilho Braga e Dr. Flavio Roberto Gravelines de Oliveira – 19h às 22h30 – 

Homenagem cidadãos Araçatubenses; 31/03/2025 - Reunião online – Delegados 

Regionais – 11h; 06/05/2025 - Reunião com Delegados Regionais na FAC-FEA; 

23/05/2025 -Reunião com o palestrante e secretária de finanças públicas de 

Araçatuba; 23/05/2025 - Em comitiva com o presidente e vice-presidente do 

Corecon-SP – Visita ao prefeito e secretaria das finanças da prefeitura, visita aos 

empresários de tecnologia em Araçatuba, e acompanhamos na entrevista na 

rádio band o presidente; 24/052025 - Café com Economistas – 08h às 12h – FAC 

– FEA; 29/05/2025 - Audiência pública de finanças na Câmara Municipal de 

Araçatuba - 19h às 22h30; 13/06/2025 - Maior evento de tecnologia do noroeste 

paulista em Araçatuba - UNIP – Evento Voiti – Tche – Sumit de Tecnologia – 08h 

às 22h – Informo que o Delegado Municipal compareceu aos dois dias do evento; 

14/06/2025 - Último dia do evento de tecnologia; 05/07/2025 - sábado - 1ª Edição 

do Prêmio Tião Maia, homenageia escolas públicas e privadas, escolas de dança, 

homenagem à Tião Maia – No estádio municipal de Araçatuba; 16/07/2025 - 

Reunião com delegados Corecon-SP – Online - às 11h; 28/08/2025 - Medalha de 

ouro do mérito da defesa e seguranças públicas - câmara municipal de 

Araçatuba; 09/09/2025 - Reunião FAC-FEA; 26/09/2025 - Audiência pública SUS 

– 19h às 22h30; Dia 30/09/2025 - Audiência pública de finanças; 16/10/2025 - 

evento na Cãmara dos Vereadores; 23/10/2025 - Sessão Solene – Entrega da 

medalha de ouro 09 de julho, para Sr.ª Nair Luzia Corte e Ver. Luis Boato – 19h 

às 22h30; (sucessora do Padre Angelo e escoteiras Mirins); Dia 25/11/2025 - 

Reunião com delegados Corecon-SP – 11h; 09/122025 - Palestra FAC-FEA com 

Cons. André Perfeito – 19h.  

 

GUARULHOS 

Delegado Regional: José Alberto Miranda Cravo Roxo 

Descrição das atividades desenvolvidas: 1) Visita ao assessor do Presidente da 

Câmara Municipal de Guarulhos, para falar da campanha, Orçamento Público e 

Participativo. 2) Participação presencial, no Congresso Paulista de Economia, em 

nossa sede. 3) Entrevista para a Rádio sobre o aumento de tributação dos 

combustíveis.  Gasolina e Diesel.   

 

PIRACICABA 

Delegado Regional: José Luciano Paulini 

Descrição das atividades desenvolvidas: Reunião com Prefeito Hélio Zanatta com 

apresentação do Plano de Transparência; Visita ao PECEGE consolidando a 

parceria firmada Corecon x Pecege; Visita ao SIMESPI - Sindicato Patronal 



 
 

 

 

(metalúrgica; mecânica, eletrônica, siderurgia e fundições); Visita ao 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia da ESALQ / USP; Visita 

ao CEPEA - Centro de Estudos Avançados em Economia Aplicada; ESALQ; 

Presidente Odilon fez uma palestra com alunos do curso de Economia ESALQ; 

Presidente Odilon fez palestra com os alunos das Faculdades Anhembi-Morumbi. 

Eu José Luciano Paulini acompanhei em todos os eventos, exceto faculdades 

Anhembi-Morumbi - onde o presidente foi acompanhado pelo colega Ivens; 

Carlos Vian nos acompanhou na Esalq.  

 

SÃO SEBASTIÃO 

Delegado Regional: Murillo Schlosser 

Descrição das atividades desenvolvidas: 1) Visitas às Câmaras Municipais de 

São Sebastião, Ilhabela e Ubatuba, para apresentar os projetos de transparência 

no orçamento público. As visitas não foram frutíferas, pois não fui atendido pelos 

presidentes, e tampouco pelas comissões de orçamento sob a alegação de que 

estavam totalmente dedicados PLOA e ao Plano Plurianual. Ficamos de 

restabelecer contato na aª quinzena de fevereiro. 2) Visitas a empresários do 

ramo de turismo e hotelaria em São Sebastião, com o fito de tratar de assuntos 

econômicos locais e debater possíveis projetos de lei de incentivo ao setor. As 

conversas não avançaram significativamente. 3) Pesquisas e estudos sobre os 

dados e mecanismos de transparência sobre orçamento público, os quais 

pretendo apresentar ao Presidente do Corecon-SP em fevereiro de 2026, quanto 

esperamos ter em mãos um painel de dashboard dos orçamentos municipais.4) 

Participação como membro do Grupo de Trabalho Técnico de Orçamento, da 

Secretaria Municipal da Habitação de São Paulo, para a elaboração do Projeto de 

Lei Orçamentária-PLOA 2026 para a pasta da Habitação. 

 

CAPITAL CENTRO 

Delegado Regional: Josué Ferreira da Silva 

Descrição das atividades desenvolvidas: Ações de Articulação com a Rede 

Pública de Ensino 

Ao longo do período, foram estabelecidos contatos com a Diretoria Regional de 

Educação – Centro (DRE–Centro), com o objetivo de desenvolver ações de 

educação financeira para estudantes do ensino básico. A partir dessa articulação, 

foram indicadas duas escolas da região central, tendo o Colégio Estadual Marina 

Cintra disponibilizado agenda para reunião presencial. O projeto apresentado 

teve como foco a formação básica em educação financeira para jovens, com 

conteúdo alinhado às bases de cidadania econômica e planejamento pessoal. A 

proposta, entretanto, não avançou para execução devido à ausência de 

manifestação decisória da direção escolar, apesar do diálogo inicial positivo. 

Proposta de Parceria Institucional com o Município - Com o intuito de ampliar o 



 
 

 

 

alcance social do Corecon-SP, foi realizada tentativa de articulação com a 

Secretaria Municipal de Educação de São Paulo, com o objetivo de promover um 

programa institucional de educação financeira em parceria com o Conselho. 

Apesar do interesse apresentado e da justificativa da relevância pública do tema, 

não houve retorno por parte do gabinete do Secretário, o que impossibilitou a 

continuidade das negociações neste período. Iniciativa Legislativa – Câmara 

Municipal de São Paulo. Foi iniciada tratativa com a Câmara Municipal para 

promover um evento institucional em homenagem ao Dia do Economista, 

enfatizando a importância da atuação profissional no desenvolvimento econômico 

e social. A proposta não foi executada porque, conforme orientação do  Corecon-

SP, já existia agenda institucional previamente organizada, impossibilitando a 

duplicidade de iniciativas. Contato com Entidades Comerciais - Buscando 

aproximar o Corecon-SP de setores produtivos locais, foram realizados contatos 

com associações e sindicatos de comerciantes da região Central da capital, 

objetivando parcerias para ações de conscientização financeira e consultorias 

coletivas. Apesar dos esforços, não houve retorno das entidades consultadas, 

inviabilizando o desenvolvimento de ações conjuntas. Contribuição Acadêmica e 

de Difusão Econômica - Foi publicado no portal do Corecon-SP o artigo: Apostas 

esportivas e cassinos: oportunidade econômica ou risco social para o Brasil? 

Após a publicação, três estudantes de universidades públicas entraram em 

contato solicitando entrevista, cujo conteúdo foi utilizado em trabalhos 

acadêmicos, demonstrando impacto e alcance educacional do material produzido. 

Conclusão: As iniciativas realizadas ao longo do mandato demonstram esforço de 

articulação pública, impacto acadêmico e busca ativa por parcerias institucionais 

que ampliem a presença e relevância do Corecon-SP. Algumas propostas não 

foram executadas por falta de retorno ou agendas pré-existentes, porém 

evidenciam trabalho de prospecção e abertura de caminhos institucionais que 

podem ser retomados no próximo período. 

 

CAPITAL NORTE 

Delegada Regional: Eliane José dos Santos 

Descrição das atividades desenvolvidas: Reuniões virtuais durante o ano de 2025 

- Comissão de Economia Solidária e Responsabilidade Social; Solenidade de 

posse da Presidenta do Cofecon e visita técnica à sede, em Brasília; 30/04 - 

Corecon - Evento Presencial - Debate conjuntura econômica; 26/06 - Corecon - 

Evento Presencial - Tecnologias Verdes Acessíveis: inovações sustentáveis do 

campo a mesa/ Crise Planetária: o Antropoceno e a Modernidade; 09/07 - 

Corecon - Virtual - O papel do Brasil diante dos desafios climáticos 

contemporâneos: Economia Circular e Bioeconomia; 16/07 - Reunião Virtual 

Delegados Corecon SP; 18/08 - Evento Presencial - Câmara Municipal - 



 
 

 

 

Solenidade 90 Anos do Sindecon – SP; 19/08 - Evento Presencial - FEA-USP - 

Desafios na Implementação da Renda Básica no Mundo; 31/07 e 01/08 - Evento 

Virtual - Corecon - Semana de Economia Solidária; 03/10 - Evento Presencial - 

Câmara Municipal - Pré COP do Legislativo; 15/10 - Debate presencial no 

Corecon-SP: “Economia, imprensa e sociedade: a influência da mídia na 

percepção econômica”. 

 

 

CAPITAL OESTE 

Delegado Regional: Patrícia Taylor Bittencourt 

Descrição das atividades desenvolvidas: Participações no programa Linha de 

Frente da Jovem Pan News; Ajuda na intermediação da aproximação do 

Corecon-SP com ACSP; Conversei, pessoalmente, com Ana Claudia Badra, 

presidente nacional do CMEC, que sou conselheira, sobre a importância da 

aproximação com o CORECONSP para cooperação em ações de incentivo ao 

empreendedorismo feminino. O que ainda pretendo fazer, e conversei com o 

nosso Presidente Olilon Guedes na última reunião: - Mapear empresas da região 

oeste de São Paulo e algumas de Osasco para agendar reuniões com objetivo de 

explicar a importância de contratar economistas e estudantes de economia como 

estagiários; - Marcar uma reunião com o presidente da subseção que faço parte 

como advogada, OAB-Pinheiros, para falar dos projetos do Corecon-SP e buscar 

aproximação da OAB com Corecon-SP. 

 

 

ARAÇATUBA 

Delegado Municipal: Jesus Rodrigues Ferrer 

Descrição das atividades desenvolvidas: No decorrer do ano de 2025, a 

Delegacia Municipal de Araçatuba, representada pelo Economista Jesus 

Rodriguez Ferrer, desenvolveu um conjunto de ações institucionais voltadas ao 

fortalecimento da presença do Corecon-SP na região, à promoção do debate 

econômico e ao apoio técnico a iniciativas locais de desenvolvimento. 

As atividades realizadas ao longo do ano, envolveram articulações com o poder 

público, participação em eventos estratégicos, interação com o setor produtivo e 

difusão de temas essenciais da ciência econômica contemporânea. Entre as 

principais ações, destacam-se: Participação no 1º Fórum Econômico de 

Araçatuba - A delegacia esteve presente no Primeiro Fórum Econômico de 

Araçatuba, evento que reuniu empresários, lideranças políticas, representantes 

de entidades regionais e especialistas. No encontro, foram debatidas estratégias 

para o fortalecimento da economia local, abordando temas como inovação, 

competitividade, ambiente de negócios e perspectivas para o desenvolvimento 

regional. Reunião institucional com o Presidente do Corecon-SP e o Prefeito 



 
 

 

 

de Araçatuba - Representando a Delegacia Municipal, participamos da reunião 

conjunta com o Presidente do Corecon-SP e o Prefeito de Araçatuba, na qual foi 

discutida a relevância do Plano Plurianual (PPA) como instrumento de 

planejamento governamental de médio prazo e sua influência sobre a alocação 

de recursos, eficiência do gasto público e promoção do desenvolvimento 

socioeconômico do município. Visitas às Empresas de Tecnologia da Região - 

Foram realizadas visitas técnicas a empresas de tecnologia sediadas em 

Araçatuba, com o objetivo de conhecer projetos, inovações e aplicações 

tecnológicas desenvolvidas na região. As atividades evidenciam o papel 

crescente da tecnologia na construção para o dinamismo econômico regional. 

Participação no “1º Café com Economistas” - A Delegacia participou do 1º 

Café com Economistas, encontro que contou com a presença do Presidente do 

Corecon-SP e demais profissionais da área. Foram apresentadas e discutidas 

palestras relativas a temas relevantes da conjuntura brasileira, como: Orçamento 

público e responsabilidade fiscal; Desindustrialização e desafios da retomada 

produtiva; Impactos da Inteligência Artificial sobre o mercado de trabalho e a 

produtividade. Representação Institucional no Evento Voti Valley - O Corecon-

SP foi representado durante os três dias de atividades do evento Voti Valley, 

iniciativa patrocinada pela Prefeitura de Araçatuba e voltada ao 

empreendedorismo, inovação e tecnologia. Empresas da região apresentaram 

soluções e cases de negócios e ampliado a competitividade regional. 

Participação no Evento Apas Experience - A Delegacia Municipal também 

marcou presença no Apas Experience, evento que reúne o setor supermercadista 

e promove a integração entre a cadeia de abastecimento, desenvolvimento 

econômico e social regional. A participação reforçou o papel do economista na 

análise de mercados, logística, gestão de custos e comportamento do 

consumidor. Evento “Juros e Atividade Econômica: O que esperar de 2026” -

Em dezembro de 2025, estaremos presentes no evento “Juros e Atividade 

Econômica: O que esperar de 2026”, promovido pelo Corecon-SP e FAC-FEA, 

com palestra do economista André Perfeito. A participação permitirá aprofundar 

análises sobre política monetária, expectativas inflacionárias, ciclos econômicos e 

cenários para o próximo ano. Perspectivas para 2026 - A delegacia Municipal de 

Araçatuba manterá sua atuação institucional, reforçando o compromisso de 

representar o Corecon-SP em todos os eventos, debates e iniciativas aos quais 

for convidada. Buscaremos ampliar a presença da ciência econômica nas 

discussões estratégicas do município e fortalecer a integração entre setor público, 

setor privado, universidades e sociedade civil. 

 

GUARULHOS 

Delegado Municipal: Viktor Vinícius Lopes de Castro 



 
 

 

 

Descrição das atividades desenvolvidas: Visita escolar Estadual Profº Idalina 

Ladeira Ferreira para falar com alunos do Ensino Médi/Técnico sobre a profissão 

do Economista; Visita ao Paulo Magalhães Jr. assessor Chefe de gabinete do 

Presidente da Câmera Municipal de Guarulhos, Vereador Martello, para 

apresentação da campanha do Orçamento Público e Transparência Popular; 

Participação e palestra na feira de profissões da Escola Estadual Profº Idalina 

Ladeira Ferreira; Início de tratativas para aproximação com a OAB Guarulhos 

para apresentação da campanha do Orçamento Público e Transparência Popular. 

 

RIBEIRÃO PRETO  

Delegado Municipal: Maurílio Benite 

Descrição das atividades desenvolvidas: 1 - Participação como entrevistado em 

programas de televisão, representando o CORECON SP, conforme abaixo: TH+ 

TV Thathi: 15/07/2025, 20/08/2025, 01/09/2025, 30/09/2025, 01/10/2025, 

09/10/2025, EPTV (retransmissora Rede Globo), 26/06/2025, 02/07/2025, 

15/07/2025, 24/07/2025, 05/08/2025, 20/08/2025, 21/08/2025, 22/08/2025, 

01/09/2025, 16/09/2025, 26/09/2025, 08/10/2025, 24/10/2025, 19/11/2025, Rádio 

CBN: 27/06/2025, 14/07/2025, 08/10/2025, 20/10/2025, 22/10/2025 e 11/1/2025. 

2 - Apresentação do PL sobre Orçamento Transparente do Corecon-SP junto ao 

Vereador Matheus Moreno, presidente da Comissão de Orçamento e Finanças da 

Câmara Municipal de Ribeirão Preto. 3 - Tratativas para viabilização de MBA em 

Perícia Econômica e Financeira junto à Chefia do Departamento de Economia da 

FEARP USP, junto ao Professor Dr Milton Barossi Filho, e ao Presidente da 

FUNDACE (Fundação para o Desenvolvimento da Administração, Contabilidade 

e Economia da FEARP USP), Professor Doutor Amaury Patrick Gremaud, e ao 

Gerente do Corecon-SP Júlio Poloni, com início do curso previsto para o segundo 

semestre de 2026.  

 

REGISTRO 

Delegada Municipal: Roseane Barcellos Marques 

Descrição das atividades desenvolvidas: Ao longo do ano a Delegada de Registro 

– Roseane Barcellos Marques e eu, efetuamos uma série de reuniões na região, 

a fim de destacar a figura do economista da região, e da necessidade deste estar 

inserido cada vez mais com agente fomentador e analista de políticas públicas 

aos municípios e região. Na cidade de Registro – capital regional do Vale, 

fizemos apresentação da campanha do orçamento público ao prefeito da cidade, 

Samuel Moreira da Silva Junior, além de apresentação prévia à câmara 

municipal; e a partir de janeiro teremos reunião e audiência pública na câmara 

para projeto de Lei nesse sentido. Acrescido, fizemos visitas na Unesp – Campus 

Registro para tentativa de viabilidade do curso de ciências econômicas para a 



 
 

 

 

região, no Sebrae no intuito de demonstrar a tecnicidade e viabilidade do 

profissional economista como parte da equipe técnica da regional, ao mesmo 

tempo com possível parceria de programas entre o órgão e os economistas da 

região. Nas cidades de Pariquera-Açu e Cajati, também já foram demonstradas 

documentações sobre a campanha do orçamento público e transparência, ficando 

data a serem marcadas a partir de janeiro de 2026 para tratativas e possível 

inserção de Lei referentes ao projeto em ambas as cidades. As cidades de Barra 

do Turvo, Cananéia, Iguape, Ilha Comprida, Jacupiranga, Sete Barras, e Juquiá, 

serão visitadas e daremos demais tratativas a respeito inicialmente sobre a 

campanha a partir de janeiro, além das visitas às empresas do sistema S, Unesp 

em março com a nova diretoria local, e Unisepe em fevereiro para programas de 

cooperação entre economistas locais e a entidade. Lembro aos colegas também 

que das 18 cidades que cobrem o baixo ribeira e 27 incluindo o alto, que não há 

em nenhuma delas, a figura do economista dentro das prefeituras e ou demais 

entidades regionais e estaduais, nem como cargos públicos concursados e ou 

comissionados, e que a nossa batalha com o executivo de cada localidade é 

também dar mais espaço e destaque a nossa classe, gerando assim concursos 

específicos para cargos com economistas. Como é a região menos desenvolvida 

do Estado, nosso trabalho é múltiplo e entendemos que há demais frentes além 

da campanha do Orçamento e Transparência Pública, e nos falta pelo Corecon, 

enviar os contatos dos demais economistas cadastrados presentes na região 

para nos auxiliarem e se possível, verificar junto a esses a possibilidade de 

tornarem-se delegados de suas localidades para pluralizar a nossa figura. 

Ficamos à disposição do Conselho e dos nobres colegas para demais tratativas e 

novidades. 

 

JANDIRA 

Delegada Municipal: Wanderson Castro de Oliveira 

Descrição das atividades desenvolvidas: APRESENTAÇÃO - O presente relatório 

tem como objetivo apresentar as ações desenvolvidas como Delegado Municipal 

do Corecon-SP em Jandira, destacando iniciativas locais, regionais e 

institucionais que contribuíram direta ou indiretamente para a promoção da 

profissão de economista e para o fortalecimento da presença do Conselho na 

sociedade. 1. ATUAÇÃO MUNICIPAL E RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL: 

Frente os esforços empreendidos, a atuação direta no município de Jandira ainda 

não alcançou os resultados esperados em termos de articulação política e 

institucional. Foram realizados contatos com quatro parlamentares, apresentando 

e propondo encaminhamentos relativos à Campanha Orçamento Público e 

Transparência Popular, ação estratégica do Corecon-SP. No entanto, até o 

momento, não houve retorno efetivo que permitisse o desenvolvimento de 



 
 

 

 

projetos locais. Ainda assim, a atuação proporcionou aproximação com agentes 

jurídicos da comarca, incluindo advogados e operadores do direito, reforçando a 

presença técnica do economista como profissional qualificado para análises 

periciais e avaliações econômico-financeiras. 2. AÇÕES PERICIAIS E 

PARTICIPAÇÃO NO SISTEMA DE JUSTIÇA: Durante o período, desempenhei 

plenas atividades periciais em diversas Varas, ampliando o relacionamento com 

magistrados, advogados e demais operadores do sistema de justiça, de distintos 

municípios. Embora não exclusivamente vinculado à municipalidade de Jandira, 

estas ações fortalecem a imagem do economista perito e, por consequência, do 

Corecon-SP, demonstrando a relevância da atuação técnica em processos 

judiciais. 3. AÇÕES DE DIFUSÃO DA PROFISSÃO – ESPAÇO TEIA: Em 2025, 

tive significativa atuação no Espaço TEIA, iniciativa da Prefeitura de São Paulo 

que funciona como um coworking público voltado ao empreendedorismo e ao 

desenvolvimEnto Local. Neste Ambiente, Ministrei Diversas Palestras Levando O 

Nome Do Corecon-SP e difundindo o papel do economista na gestão de 

negócios, na análise de dados, na estruturação financeira e na tomada de 

decisão estratégica. O TEIA se mostrou um espaço de alto impacto, permitindo: • 

apresentar a profissão a empreendedores iniciantes e consolidados; • 

Demonstrar o valor do economista na gestão moderna de empresas; • Conectar o 

Corecon-SP a um ecossistema inovador de formação e apoio ao 

empreendedorismo. Trata-se, portanto, de uma ação relevante para ampliar o 

alcance institucional, ainda que realizada fora do território municipal de Jandira. 

Em todas as regiões de São Paulo, foram realizados eventos e palestras nos 

espaços TEIA, alcançando mais de 500 empreendedores nos eventos. 4. 

PARTICIPAÇÕES COMO REPRESENTANTE DO CORECON-SP EM EVENTOS 

E MÍDIAS: Ao longo do ano, fui convidado para diversas participações externas, 

nas quais representei a profissão e, por extensão, o Corecon-SP: 5.1. Convite 

para o PMI-DF Summit – Brasília. Fui convidado para compor painel no PMI-DF 

Summit 2025, em Brasília, abordando o tema ESG e Infraestrutura, ressaltando o 

papel estratégico do economista nas agendas de sustentabilidade, governança e 

impacto social. Esse convite reforça a credibilidade profissional e amplia a 

presença institucional do Corecon-SP em debates nacionais. 5.2. Entrevistas em 

Veículos de Imprensa Concedi diversas entrevistas ao longo do ano — para 

rádio, podcasts, jornais de relevância e veículos digitais — tratando de temas 

econômicos, conjuntura, carreira e empreendedorismo. Em todas elas, destaquei 

a importância do economista e a atuação do Conselho, contribuindo para o 

fortalecimento da imagem da categoria. Flyer de divulgação da minha Atividade, e 

registro da Palestra no PMI-DF Summit, em Brasília. Participação no Programa 

“Conversa com Economistas” – Corecon-SP. Participei do evento institucional 

“Conversa com Economistas”, compartilhando trajeto ria, inspirações e visão de 

futuro. Essa ação reforça a integração com o Conselho e amplia o diálogo entre 



 
 

 

 

profissionais e estudantes. 6. PERSPECTIVAS E PLANEJAMENTO PARA 2026 

O ano de 2026 terá como foco: 6.1. Consolidação como Voz Local e Institucional 

do Corecon-SP. O objetivo é ampliar a presença do economista nas discussões 

públicas, utilizando: • Canais próprios de comunicação (Econotalks Podcast, 

redes sociais e plataformas profissionais); • Produção de conteúdo institucional e 

educativo; • Participação ativa em eventos. 6.2. Retomada e Melhoria da Atuação 

Local em Jandira Com planejamento revisado, pretende-se: • Reaproximar 

parlamentares e gestores municipais; • Desenvolver ações mais assertivas da 

Campanha Orçamento Público e Transparência Popular; • Engajar lideranças 

comunitárias e empresariais. • Ampliação do contato com a Delegacia Regional e 

demais colegas regionais. Produção de Conteúdo Institucional Planejo 

encaminhar texto para a coluna de opinião dos Economistas abordando temas 

como ESG, sustentabilidade e o futuro das organizações — alinhado às agendas 

prioritárias do Conselho. 6.4. Difusão da Atualização da Legislação Profissional 

(Substitutivo ao PL 3.178/2024). Pretendo ampliar o debate sobre: • O novo 

escopo de atuação do economista; • As oportunidades que se abrem com a 

modernização da legislação profissional; • A importância da regulamentação para 

a sociedade e para o mercado. 7. Considerações Finais: Ainda que os resultados 

locais diretos no município de Jandira tenham sido limitados, o período foi 

marcado por forte exposição institucional, com o nome do Corecon-SP sendo 

levado a: • eventos nacionais; • palestras em centros de inovação; • veículos de 

comunicação; • órgãos do sistema de justiça. As ações realizadas ao longo do 

ano reforçam o compromisso com a valorização da profissão e constroem terreno 

sólido para um 2026 de maior engajamento local e maior protagonismo 

institucional. Coloco-me à disposição para esclarecimentos adicionais e para 

contribuir com iniciativas estratégicas que fortaleçam ainda mais nossa categoria 

e o Corecon-SP. 

 

SOROCABA 

Delegada-Adjunta: Adriana Teixeira de Lima 

Descrição das atividades desenvolvidas: 1- Divulgação da Campanha 

“Orçamento Público e Transparência Popular”, promovida pelo Corecon-SP, que 

vem ampliando o acesso da população às contas públicas e fortalecendo a 

participação cidadã na gestão municipal. A proposta busca simplificar a 

apresentação das receitas e despesas das prefeituras, garantindo mais clareza e 

controle social sobre o uso dos recursos públicos. Mais de 30 municípios 

paulistas já foram impactados pela iniciativa. Em agenda na cidade de Sorocaba, 

em 20/08/2025, o presidente do Corecon-SP, Odilon Guedes, visitou o vereador 

Ítalo Moreira e o presidente da Subseção da OAB em Sorocaba, João Paulo 

Milano. Os encontros contaram com a participação do delegado regional do 

Corecon-SP, Paulo Ricardo de Oliveira, e dos delegados municipais adjuntos, 



 
 

 

 

Adriana T. de Lima e Gilson Popes. Na ocasião, também concedeu entrevista ao 

jornal Cruzeiro do Sul. O objetivo dos encontros foi apresentar a campanha de 

Orçamento Público e Transparência Popular do Conselho, que foi protocolada na 

Câmara Municipal por meio do vereador Ítalo. Além disso, Odilon buscou o apoio 

institucional da Ordem dos Advogados do Brasil na cidade e pleiteou, por meio do 

parlamentar, a ampliação de oportunidades para que economistas possam atuar 

como suporte técnico aos vereadores na Câmara Municipal, link da matéria:  

https://lnkd.in/d2X6wXJd. Ressalto a repercussão das ações em nosso município: 

O jornal Cruzeiro do Sul destacou em sua capa a campanha de " Orçamento 

Público e Transparência Popular", enfatizando o papel do Corecon-SP na 

democratização do acesso às informações sobre os gastos públicos municipais. 

Link com a matéria completa: https://lnkd.in/djeAdtqS e destaque na capa do 

jornal: https://lnkd.in/dyJgJy7 . 2 - Em 10.09.2025 foi feita a divulgação da 

Campanha “Orçamento Público e Transparência Popular”, promovida pelo 

Corecon-SP, na Câmara Municipal de Sorocaba, no Gabinete do vereador Dylan 

Dantas. Recebemos prontamente o apoio do vereador, sendo mais um 

importante representante engajado para esta causa! O vereador fez postagens 

da nossa reunião nos seus stories @dylandantassp. 3 - Em 03.11.2025 foi 

realizada a entrega de Medalhas das Olimpíadas de Matemática para os 

estudantes na Escola Duljara Fernandes de Oliveira, no município de 

Sorocaba/SP, e tive a honra de representar o Corecon-SP, juntamente com a 

presença dos vereadores: Ítalo Moreira (Sorocaba), Tomio Maeda (Pilar do Sul), 

Lucas Pires (Ibiúna), Vitão do Cachorrão (Deputado Estadual) e do diretor escolar 

Alex Santos. A escola fez postagens em seus stories @escoladuljara. 

 

TAUBATÉ 

Delegado Municipal: Drauzio Antonio Rezende Junior 

Descrição das atividades desenvolvidas: Durante todo o ano de 2025 atuando 

como representante do CORECON-SP em Taubaté tanto no Programa de Pós-

graduação em Ciências Ambientais da Universidade de Taubaté quanto no Hub 

de Inovação Tecnológica – HITT da cidade de Taubaté. Participação, como 

colunista convidado, no Portal Conexão Vale de Pindamonhangaba – SP 

(conexaovale.tv.br) escrevendo a coluna “Pensando em Economia”. o mês de 

maio de 2025, dia 21, participação no PodCast dos estudantes de jornalismo da 

Universidade de Taubaté tratando de Economia Rural e dos Pequenos 

Produtores Rurais.Ainda neste mês, no dia 29, realização na condição de 

economista, delegado municipal e de professor da UNITAU, de palestra sobre 

Finanças Pessoais para os estudantes dos cursos EAD da Universidade de 

Taubaté. Em julho de 2025, dia 11, participação em programa de entrevista da TV 

Câmara de Taubaté – SP explicando os efeitos econômicos das tarifas impostas 

https://lnkd.in/d2X6wXJd
https://lnkd.in/djeAdtqS
https://lnkd.in/dyJgJy7


 
 

 

 

pelo governo dos Estados Unidos da América e suas consequências para a 

cidade de Taubaté e para a região do Vale do Paraíba. Em setembro de 2025, 

dia 08, participação no Departamento de Comunicação e Negócios da 

Universidade de Taubaté, curso de Ciências Econômicas, em debate sobre a 

Economia Brasileira e do Vale do Paraíba, como delegado municipal e professor 

universitário, juntamente com os economistas Prof. Dr. William Retamiro e Prof. 

Dr. Edson Trajano Vieira. Em outubro de 2025, dia 23, realização de palestra 

sobre Finanças Pessoais, um desdobramento e aprofundamento da palestra 

realizada no mês de maio, atendendo a pedido do Departamento EAD da 

Universidade de Taubaté. Em novembro de 2025, dia 3, concessão de entrevista 

para a TV Câmara de São José dos Campos versando sobre economia, comércio 

local e e-commerce. Adicionalmente, sempre que possível, conversando com 

membros da comunidade local sempre colocando o Conselho Regional de 

Economia ao dispor para colaborações no âmbito do conhecimento econômico e 

financeiro. 

 

 

 

 

3. GOVERNANÇA. 

 

3.1. Descrição das estruturas de governança. 

A governança no Corecon-SP baseia-se nas premissas de que o poder exercido 

deve ser realizado com transparência, legalidade impessoalidade, moralidade e 

com a prestação de contas mais clara e completa possível à sociedade. Para o 

cumprimento destes princípios, a estrutura de governança do Corecon-SP se 

constrói da seguinte forma: 

• O Plenário é formado por 24 conselheiros (12 efetivos e 12 suplentes) 
eleitos para mandatos de três anos, por voto direto dos economistas 
inscritos no Corecon-SP, com renovação de um terço a cada ano, quatro 
membros efetivos e quatro suplentes. 
 

• Os cargos de Presidente, Vice-presidente e Conselheiro são exercidos de 
forma voluntária e representam relevante serviço à sociedade. 

 

• O mandato do Presidente e Vice é de um ano, permitida a reeleição por 
mais 02 (dois) períodos consecutivos, condicionada sempre à duração do 
respectivo mandato como Conselheiro.  



 
 

 

 

3.2.  Informações sobre os dirigentes e colegiados 

O Plenário do Corecon-SP é o órgão máximo da entidade, formado por 12 

Conselheiros efetivos e 12 Conselheiros suplentes e suas Sessões Plenárias 

Ordinárias são realizadas mensalmente, conforme cronograma anual.  

O processo de escolha dos Conselheiros do Corecon-SP acontece por intermédio 

de eleições diretas realizadas anualmente, mediante os votos dos profissionais 

economistas em situação regular perante o Conselho, sendo renovado 1/3 (um 

terço) do Plenário da entidade todos os anos.  

3.3.  Atuação da unidade de auditoria interna 

Relacionamos a seguir a atuação da auditoria interna:  

 

· Supervisão dos processos de compras e contratações; 

· Acompanha atuação dos departamentos, visando sincronia de atividade; 

· Analisa e acompanha as contas do Conselho; 

· Emite pareceres intermediários a respeito de enfoques examinados; 

· Observa o cumprimento de normas, procedimentos internos e determinações 

legais nos enfoques examinados; 

· Formula recomendações sobre pontos de racionalização, simplificação, 

fortalecimento do controle interno, segurança das informações, irregularidades ou 

divergências observadas nos enfoques examinados; 

 

3.4. Atividades de correição e apuração de ilícitos administrativos. 

De acordo com o art. 22, da Resolução 1.851/2011 do COFECON, as 

responsabilidades pelos atos de gestão serão apuradas conforme as 

competências regimentais de cada gestor e as circunstâncias específicas, 

cabendo aos órgãos administrativos e judiciais competentes, após a apuração 

administrativa, e ao Tribunal de Contas da União a fixação de responsabilidades 

individuais e solidárias por irregularidades ou impropriedades, nos termos do 

artigo 12, I, da lei nº 8.443/92. 

 

3.5.  Gestão de riscos e controles internos  

Os controles internos são elementos essenciais para a consecução dos objetivos 

e o cumprimento da missão do Conselho, contribuindo para alcançar os 

resultados planejados, bem como a estrita observância à legislação e 

regulamentos aplicáveis à entidade. Tais controles fazem parte da atribuição de 

cada colaborador, sob a responsabilidade dos Coordenadores de Departamento 

e supervisão da Gerência Executiva, além da condução da Presidência e do 

Plenário e do acompanhamento da Comissão de Tomada de Contas (CTC). 



 
 

 

 

É prática da Plenária a identificação dos riscos envolvidos em seus processos, 

bem como da probabilidade de sua ocorrência e da necessidade de adotar ações 

para mitigar esses ricos. Quando fraudes, desvios, inobservâncias legais ou 

condutas inadequadas são identificados, o COrecon-SP instaura inquérito ou 

sindicância interna buscando apurar as responsabilidades envolvidas e o 

eventual ressarcimento do dano, quando aplicável. 

A realização contínua de auditorias internas garante a confiabilidade das 

informações financeiras produzidas, bem como a qualidade e transparência. Os 

instrumentos de controle interno da entidade são constantemente avaliados, 

buscando verificar sua validade, suficiência e qualidade, contribuindo para a 

melhoria do desempenho da entidade. 

 



 
 

 

 

4. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE 
 

4.1. Canais de acesso do cidadão. 

Os economistas e público em geral podem acessar os serviços oferecidos pelo 

Corecon-SP por meio de seu atendimento presencial na sede da entidade e 

diversos outros meios digitais de atendimento, que incluem: ouvidoria via site, e-

mails oficiais, páginas em redes sociais e canais oficiais de WhatsApp. 

 

4.2. Aferição do grau de satisfação dos cidadãos usuários. 

Com a finalidade de buscar a melhoria contínua dos serviços prestados pela 

entidade, temos no site (http://www.coreconsp.gov.br/) um link Fale Conosco em 

que o público e os profissionais podem enviar suas dúvidas e sugestões, além do 

canal de Ouvidoria, também disponibilizado eletronicamente. Adicionalmente, o 

Departamento de Comunicação acompanha o site “Reclame Aqui”, na internet, e 

faz o encaminhamento de reclamações aos setores responsáveis. 

 

4.3. Mecanismos de transparência das informações relevantes sobre a 

atuação da unidade 

O Corecon-SP mantém à disposição dos profissionais e da sociedade as 

informações consideradas relevantes para o acompanhamento de resultados da 

gestão da entidade, que podem ser acessadas pela internet por qualquer cidadão 

interessado. O Portal da Transparência do Corecon-SP é referência para o 

Sistema Cofecon/Corecons, segmentando as informações organizadamente por 

assuntos, com destaque para o acompanhamento financeiro e orçamentário da 

entidade, atualizado diariamente. 

 

4.4. Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, serviços e 

instalações. 

A sede do Corecon-SP está situada no Centro de São Paulo na capital Paulista, 
na Rua Libero Badaró n°425 no 14° (décimo quarto) andar próximo às estações 
Anhangabaú e São Bento do metrô, propiciando fácil acesso ao local. Os canais 
de comunicação oficiais são difundidos amplamente, para que os economistas 
entrem em contato pela via que considerar mais conveniente. 

 



 
 

 

 

5. DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAÇÕES CONTÁBEIS 

 

5.1. Balanço Orçamentário (Demonstrações exigidas pela Lei 4.320/64) 
 

 

5.2. Balanço Financeiro (Demonstrações exigidas pela Lei 4.320/64) 
 

 

6. ÁREAS ESPECIAIS DA GESTÃO DE PESSOAS 

 

6.1. Relação de funcionários 

NOME COLABORADOR  CARGO  NATUREZA DO CARGO  

JULIO CESAR POLONI DE GOES  GERENTE EXECUTIVO  NÃO EFETIVO / COMISSIONADO  



 
 

 

 

BRUNA FERNANDES KOSKI  COORDENADORA DE 

FISCALIZAÇÃO  
EFETIVO / COMISSIONADO  

MARCIA GOMES GODOY SA  COORDENADORA DE 

ATENDIMENTO E REGISTRO  
EFETIVO / COMISSIONADO  

MARCO AURELIO MARTINS DE FREITAS  COORDENADOR DE TI  EFETIVO / COMISSIONADO  

RAFAEL TOLENTINO RODRIGUES  COORDENADOR DE COBRANÇA  EFETIVO / COMISSIONADO  

MARCELA SUN LEE  COORDENADORA DA SECRETARIA 

DA PRESIDÊNCIA  
EFETIVO / COMISSIONADO  

DENISE KELEN DOS SANTOS  COORDENADORA DE 

COMUNICAÇÃO  
NÃO EFETIVO / COMISSIONADO  

RENATO RICARTE DE OLIVEIRA  ASSESSOR DE COMUNICAÇÃO  NÃO EFETIVO / COMISSIONADO  

ELISABETH RICHTER  ASSESSORA DA PRESIDÊNCIA I  EFETIVO / COMISSIONADO  

JÚLIA GOGGI DE LIMA  ASSESSORA DA PRESIDÊNCIA I  NÃO EFETIVO / COMISSIONADO  

NEIA DE SOUZA SA TELES  ASSESSORA DA PRESIDÊNCIA I  NÃO EFETIVO / COMISSIONADO  

ELLEN BRENDA RIBEIRO DE MORAIS  ASSESSORA DA PRESIDÊNCIA II  NÃO EFETIVO / COMISSIONADO  

CLAYTON JESUS DA SILVA SOUZA  OPERADOR DE TI I  EFETIVO  

RICARDO COLANTONI  OPERADOR DE TI II  EFETIVO  

FABIO EDUARDO MORIBE DE ALMEIDA  AGENTE FISCAL II  EFETIVO  

CLAUDETE DA SILVA MAGALHAES  ASSISTENTE ADMINISTRATIVO III EFETIVO  

DANIELA MARIA DOS SANTOS NASCIMENTO CHEFE DO ACERVO DIGITAL  EFETIVO / COMISSIONADO 

CLAUDIO RIBEIRO DA SILVA  CHEFE DO ATENDIMENTO EFETIVO / COMISSIONADO 

GILBERTO ANTONIO DIAS  ASSISTENTE ADMINISTRATIVO V  EFETIVO  

TICIANE CRISTINA ROCHA VIANA  CHEFE DA COBRANÇA  EFETIVO / COMISSIONADO 

CARLOS ANTONIO BRITO GUIMARAES  ASSISTENTE ADMINISTRATIVO VI  EFETIVO  

EDISON MASSAMI MIMURA  AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  EFETIVO 

22 funcionários  

31/12/2025 

 

 



 
 

 

 

6.2. Relação de estagiários e Jovem Aprendiz 

NOME NATUREZA DO CARGO 

ALLYSON ROBERTO DOS SANTOS ALMEIDA 
ESTAGIÁRIO 

ANA BEATRIZ FELIX PEREIRA ESTAGIÁRIO 

ANA CAROLINA CAETANO PAVIN ESTAGIÁRIO 

ELAINE ERIKA DE BRITO NAKAMURA MOURA 
ESTAGIÁRIO 

ELISA AZEVEDO SIQUEIRA JOVEM APRENDIZ 

EMILIA MACEDO NETO ESTAGIÁRIO 

GABRIEL RODDA DA SILVA COSTA ESTAGIÁRIO 

GUSTADO HUDSON AZARIAS 
ESTAGIÁRIO 

ISABELLE GUNDERMANN DE OLIVEIRA JULIANO JOVEM APRENDIZ 

KARLA APARECIDA DE OLIVEIRA SILVA 
 ESTAGIÁRIO 

LYDIA BATISTA ESTAGIÁRIO 

LILIANA LAURENTINO DA SILVA ESTAGIÁRIO 

LUCAS GABRIEL ESTEVAM ESTAGIÁRIO 

MATHEUS PESSOA DE OLIVEIRA 
ESTAGIÁRIO 

NATHALY MARIA DA SILVA ESTAGIÁRIO 

 ESTAGIÁRIO 

RAFAEL ASSAD LUZ ESTAGIÁRIO 

VINICIUS ARAUO DE MORAES ESTAGIÁRIO 

VINICIUS SOARES PAIVA FERREIRA ESTAGIÁRIO 

VITORIA LOHANA VIEIRA DA SILVA 
ESTAGIÁRIO 

VITÓRIA REZENDE DOS REIS ALVAREZ ESTAGIÁRIO 

 

6.3. Departamentalização do Corecon-SP 

GERÊNCIA EXECUTIVA: Planejar, coordenar, supervisionar, orientar e 

controlar a execução das atividades estratégicas, táticas e operacionais do 

Corecon-SP, distribuindo trabalhos, coordenando os Departamentos, 

acompanhando a execução, analisando resultados, solucionando distorções e 

garantindo a qualidade das operações do Conselho; coordenar o 

planejamento, programação, orçamentação e controle do Corecon-SP; propor, 

implementar e gerir as iniciativas do Plenário e da Presidência; assistir 

estrategicamente os Conselheiros e Delegados em suas demandas; garantir a 

eficácia, eficiência e efetividade das ações do Corecon-SP. 



 
 

 

 

SECRETARIA DA PRESIDÊNCIA: Prestar atendimento ao Presidente, aos 

Conselheiros, às Comissões, aos Delegados e ao Gerente Executivo, 

assegurando todo o apoio técnico e administrativo de que precisam para o 

desempenho de suas funções; elaboração, administração, organização e 

distribuição de documentos, ofícios e atos normativos da Gestão; contato com 

instituições, autoridades e outros stakeholders do Conselho; organização de 

agendas e apoio aos eventos da Gestão; realizar operações bancárias, 

contábeis, orçamentárias e o controle financeiro do Corecon-SP; coordenar e 

realizar os serviços relacionados a suprimentos, compras, contratos, 

patrimônio, almoxarifado, manutenção geral e limpeza do Corecon-SP. 

DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO: Coordenar as ações de comunicação 

do Corecon-SP, com o objetivo de difundir as ações e as ideias da entidade 

aos Economistas e à sociedade; promover eventos e ações estratégicas do 

Conselho; traçar e executar planos de divulgação dos projetos e notícias do 

Corecon-SP entre seus públicos-alvo. 

DEPARTAMENTO JURÍDICO: Cuidar da representação do Corecon-SP nos 

processos judiciais em que o órgão é parte, propondo e executando as 

estratégias a serem adotadas; garantir o funcionamento do Conselho dentro 

das legislações pertinentes; defender os direitos legais do Corecon-SP, 

acionando a Justiça nos casos pertinentes; controlar a situação da entidade 

perante a Justiça, mantendo-a em dia com suas obrigações judiciais; avaliar 

atos e processos administrativos e de compras, garantindo em todas as ações 

da entidade o cumprimento do devido rito legal. 

DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO E REGISTRO: Atender aos 

Economistas e cuidar da legalidade e efetividade do processo de registro 

profissional, garantindo que os registrados sejam atendidos em todas as suas 

demandas. Manusear, manter e administrar as informações das pessoas 

físicas e jurídicas registradas no Corecon-SP. Este Departamento é subdividido 

em três setores que atuam de maneira uniforme e totalmente coordenada: 

Registro, Atendimento e Acervo Digital. 

DEPARTAMENTO DE FISCALIZAÇÃO: Realizar a Fiscalização de 

Economistas e empresas que exerçam atividades de Economia e Finanças, 

garantindo o exercício legal da profissão, investigando, evitando e punindo 

pessoas físicas e jurídicas que transgredirem as normas do exercício da 

profissão de Economista. 

DEPARTAMENTO DE COBRANÇA: Realizar o trabalho de cobrança dos 

Economistas e das empresas inadimplentes junto ao Corecon-SP, visando o 

cumprimento das obrigações financeiras das pessoas físicas e jurídicas 



 
 

 

 

registradas e primando pela arrecadação do Corecon-SP mantendo a maior 

taxa de adimplência possível; controlar e segmentar as receitas do Conselho 

para fins contábeis. 

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO: Prover, manter, 

administrar e zelar toda a infraestrutura tecnológica visando o adequado, 

seguro e eficaz funcionamento das operações do Corecon-SP, visando o 

melhor desempenho possível do expediente da entidade. 

 

6.4. Benefícios concedidos aos funcionários do Corecon-SP 

Vale Transporte, Vale Refeição, Vale Alimentação, Plano de Saúde e Programa 

de Desenvolvimento Humano.  

 

7. CONTROLE INTERNO E DE ÓRGÃOS EXTERNOS 

Este Conselho segue as determinações e recomendações exaradas pelo TCU, 

proporcionando a correção nos gastos do Erário Público. Na Autarquia, a 

controladoria interna é exercida por sua Comissão de Tomadas de Contas – 

CTC, constituída por meio do Regimento Interno. 

Resolução nº 1832, de 30 de julho de 2010, Regimento Interno do COFECON: 

Art. 58. O Plenário do COFECON, na primeira Sessão Anual, elegerá duas 

comissões permanentes, a Comissão de Tomada de Contas e a Comissão de 

Licitação. 

§ 1.º A Comissão de Tomada de Contas – CTC será constituída de seis 

membros, escolhidos entre os Conselheiros Efetivos que integram o Plenário, 

com mandato de 01(um) ano, inadmitida a recondução, em escrutínio aberto e 

por maioria dos votos, sendo 03(três) Conselheiros titulares e igual número de 

Suplentes, com a competência para exercer a função de controle interno do 

Sistema integrado pelo COFECON e pelos Conselhos Regionais, além das 

seguintes atribuições: 

I. Avaliar os controles orçamentários, financeiros e de Gestões internas do 

COFECON e dos CONSELHOS REGIONAIS, emitindo pareceres que serão 

submetidos à deliberação do Plenário.  

II. Proceder a verificações e vistorias em qualquer unidade do Sistema 

COFECON/CORECON. 



 
 

 

 

§2.º Em sua primeira reunião a CTC elegerá o seu presidente, ao qual competirá, 

além da direção dos trabalhos, a convocação das demais reuniões; 

§3.º É vetada a participação dos atuais presidentes e vice-presidentes como 

membros da CTC, bem como dos ex-dirigentes cujas contas estejam pendentes 

de aprovação. 

Cabe ao Conselho Federal de Economia apurar as responsabilidades pela 

inobservância por parte dos Conselhos Regionais de Economia das suas 

obrigações por intermédio de Tomada de Contas Especial.  



 

 

   

 

RELATÓRIO DE FISCALIZAÇÃO 2025 
 

 

I - número de profissionais e empresas com registro ativo; 

Total de registros ativos PF: 15.046 

Total de registros ativos PJ: 1.798 

  

II - número total de fiscalizações realizadas, indicando o quantitativo 

daquelas decorrentes de planos de fiscalização e de denúncias; 

 

209 fiscalizações, sendo 209 de pessoa física, sem novos processos de pessoa jurídica; 

203 por meio de procedimentos descritos no Plano de Fiscalização e 06 provenientes de 

denúncias. 

  

III - valor efetivamente gasto com atividades de fiscalização do exercício 

profissional e resultados obtidos; 

 

Despesas:  

• Remuneração de colaboradores de Fiscalização: R$ 464.092,40 (quatrocentos e 

sessenta e quatro mil e noventa e dois reais e quarenta centavos). 

 

• Serviços (assinatura de jornais e portais de notícias; plataforma de consulta de 

dados online; internet e telefonia específica do setor; publicações oficiais): R$ 

13.420,54 (treze mil quatrocentos e vinte reais e cinquenta e quatro centavos). 

 

• Total: R$ 477.512,94 (quatrocentos e setenta e sete mil quinhentos e doze reais 

e noventa e quatro centavos). 

Receitas: 

• Atualizações de capital social: empresas que tiveram o seu capital social alterado 

no sistema BRC com base nas informações obtidas na Jucesp - receita estimada 

gerada pelas empresas que tiveram aumento de capital: R$ 62.767,84 (sessenta 

e dois mil setecentos e sessenta e sete reais e oitenta e quatro centavos). 

• 63 registros definitivos de Pessoa Física, que geraram receita de R$ 42.234,57 

(quarenta e dois mil e duzentos e trinta e quatro reais e cinquenta e sete 

centavos). 

• Receita anual estimada diretamente a partir da Fiscalização: R$ 105.002,41 

(cento e cinco mil e dois reais e quarenta e um centavos). 



 

 

   

 

  

IV - número total de autos de infração:  

99 autos de infração. 

  

V - número total de denúncias (ou notificações semelhantes) recebidas:  

6 denúncias. 

 

VI - número de processos instaurados e julgados, consolidando as sanções 

aplicadas (censuras, advertências, multas, suspensões e cancelamentos de 

registro, entre outras);  

 

• 81 multas; 

• 576 cancelamentos de registro, com parecer do Departamento de Fiscalização; 

• 12 suspensões de registo; 

• 01 advertência por infração à ética profissional. 

  

VII - Do resultado das ações e dos projetos realizados. 

As estatísticas, indicadores e resultados indicados neste documento refletem o trabalho 

de fiscalização realizado pelo Corecon-SP, cujas principais atividades seguem 

detalhadas: 

 

  1. Acesso gratuito às fichas de breve relato e inteiro teor dos contratos 

sociais das empresas registradas na JUCESP, aumentando o universo de 

empresas a serem pesquisadas pela Fiscalização. Através do site 

www.jucesponline.sp.gov.br , prospectamos as empresas a partir da respectiva 

denominação social, que contém palavras chaves, que sugerem a prestação de 

serviços de natureza econômico-financeira, tais como: Viabilidade Econômica; 

Assessoria Econômica, Consultoria Econômica, Econômico-Financeira, 

Administrador(a) de Recursos, gestor (a), Consultoria de Investimentos etc. Ao 

acessar a ficha cadastral da empresa na JUCESP, temos acesso ao endereço, 

nome dos sócios, capital social e CNPJ, quando cadastrado. Com base nessa ficha 

cadastral podemos atualizar o capital social das empresas já registradas no 

CORECON-SP. Já no acesso ao contrato social temos disponibilizado o objeto 

social das empresas. 

http://www.jucesponline.sp.gov.br/


 

 

   

 

  

2.   Contrato com Infosense: consulta.procob.com, essa ferramenta permite o 

acesso ao CNPJ, capital social, nome dos sócios, endereço etc. 

  

3.  Consulta aos dados de qualquer Pessoa Física, em qualquer estado 

brasileiro (nome, endereço, telefone, nome da mãe, data de nascimento), por 

meio de solicitações feitas ao responsável pelo Depto. de Registro, que é a 

pessoa autorizada neste CORECON-SP para efetuá-las junto à Receita Federal. 

 

4.   Assinatura digital para acesso aos jornais Estado de São Paulo e Folha de São 

Paulo. 

 

5.    Acesso às redes sociais profissionais. 

 

a) AÇÕES NO ÂMBITO DAS PESSOAS FÍSICAS: 

a.1- proceder ao levantamento dos nomes e endereços dos Bacharéis em Ciências 

Econômicas, no Estado de São Paulo, contatando aqueles sobre os quais existem indícios 

de efetivo exercício da Profissão e que ainda não estejam registrados no Sistema 

COFECON/CORECON´s; 

a.2 - acompanhar a publicação de Editais de Concursos Públicos, para provimento de 

cargos ou empregos que contenham atividades ou atribuições privativas ou inerentes às 

Ciências Econômicas; 

a.3- enviar ofícios às organizações previamente selecionadas, para fiscalização de 

cargos ou empregos que contenham atividades ou atribuições privativas ou inerentes às 

Ciências Econômicas, bem como de Bacharéis em Economia que estejam exercendo 

atividades da Profissão, sem registro no CORECON-SP;   

a.4- busca da lista de formandos das faculdades do Estado de São Paulo para 

acompanhamento do exercício profissional dos recém-formados. 



 

 

   

 

a.5- proceder à fiscalização dos profissionais que se apresentam nas diversas mídias 

como “Economistas”; 

a.6- atender aos casos de denúncia de profissionais no exercício ilegal da Profissão de 

Economista, e instruir Processos em casos concretos; 

a.7- proceder à análise e emitir parecer, nos Processos Administrativos, sobre os 

Pedidos de Cancelamento do Registro; 

a.8- dar apoio a outros Departamentos do CORECON-SP, dirimindo dúvidas com relação 

ao exercício da Profissão, e sobre outras questões pertinentes; 

a.9- desenvolver a fiscalização de sócios de Pessoas Jurídicas, que se intitulam 

Economistas; 

a.10- continuamente, estudar, analisar e propor, ao COFECON, as alterações que se 

fizerem necessárias na CONSOLIDAÇÃO DA REGULAMENTAÇÃO PROFISSIONAL.  

a.11- fiscalizar sites de empresas que desempenhem atividade inerente a profissão de 

Economista, para busca dos bacharéis em Economia que fazem parte do quadro de 

colaboradores, para apresentar o CORECON e orientar quanto a regularização 

profissional. 

a.12- fiscalização sobre os registros cancelados, tanto na fase da solicitação do 

cancelamento do registro quanto posteriormente quando o registro já foi cancelado, 

nessa fase é feita fiscalização com o objetivo de investigar o possível retorno ao 

exercício da profissão de Economista. 

a.13- acompanhamento no Linkedin ou no próprio site das empresas quando da 

divulgação de vagas abertas, para que conste no pré-requisito o registro daquele 

profissional no CORECON. 

a.14- busca, em redes sociais profissionais, por bacharéis em Economia atuantes na 

profissão. 

a.15- melhoria contínua da capacidade técnica e atualização da equipe da Fiscalização. 



 

 

   

 

a.16- contato, por meio do WhatsApp, com os profissionais fiscalizados. 

a. 17- assistência aos demais Conselhos Regionais de Economia no esclarecimento de 

informações e no apoio operacional se e quando necessário. 

 

b)  AÇÕES NO ÂMBITO DAS PESSOAS JURÍDICAS: 

b.1- acesso gratuito às Fichas de Breve Relato, contrato social ou alterações cadastrais 

das empresas registradas na JUCESP, aumentando assim o universo das empresas a 

serem pesquisadas pela Fiscalização. 

b.2- orientação aos escritórios de Contabilidade e Advocacia quando da elaboração ou 

alteração do contrato social das empresas. 

b.3- proceder ao levantamento, em nosso sistema, das Pessoas Jurídicas que estão em 

débito sobre a indicação ou substituição do Economista Responsável, notificando-as.   

b.4- orientar as empresas que empregam bacharéis em Economia explicando que a 

obrigatoriedade do registro se dá por meio das atividades desempenhadas pelo 

profissional e não pela nomenclatura do cargo ocupado ser ou não “Economista”. 

b.5- fiscalização sobre os registros cancelados, tanto na fase da solicitação do 

cancelamento do registro quanto, posteriormente, quando o registro já foi cancelado, é 

feita fiscalização com o objetivo de investigar uma possível alteração do objeto social 

incluindo atividades inerentes a profissão de Economista. 

b.6- fiscalizar, através da mídia em geral e Internet, Banco Central e CVM, as Empresas 

que exercem atividades dentro da área de fiscalização do CORECON-SP. 

b.7- fiscalizar, pela mídia em geral e Internet, JUCESP, Diário Oficial do Estado, 

Infosense (Procob), Google, e outras, os Empresários e as Sociedades que exploram 

atividades de Perícias Judiciais e Extrajudiciais, Assessoria, Consultoria, Avaliações, 

Arbitramentos, Recuperação de Empresas, Gestão de Negócios e outras, de natureza 

econômico-financeira. 



 

 

   

 

b.8- proceder à análise e emitir parecer, nos Processos Administrativos, sobre os 

Pedidos de Cancelamento do Registro; 

b.9- dar apoio a outros Departamentos do CORECON-SP, dirimindo dúvidas com relação 

às atividades contidas no Objeto Social, dos respectivos Contratos Sociais, e sobre 

outras questões pertinentes;  

b.10- continuamente, estudar, analisar e propor, ao COFECON, alterações na 

CONSOLIDAÇÃO DA REGULAMENTAÇÃO PROFISSIONAL, quando se mostrarem 

necessárias; 

b.11- mapear PJs com atividades suspeitas de fraude, especialmente no âmbito do 

Sistema Financeiro Nacional, aplicando o rigor das normas do Sistema Cofecon/Corecons 

para coibir desvios e ilegalidades, no limite de nossas atribuições. 

b. 12- assistência aos demais Conselhos Regionais de Economia no esclarecimento de 

informações e no apoio operacional se e quando necessário. 
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